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公司给了5万期权有用吗；公司给期权问题-股识吧

一、俺们公司要上市，给俺分配了些期权，我不懂是怎么回事啊

如果是期权，仅仅是购买股票的权利。
也就是说，这100万需要你掏钱购买，变成内部股票。
如果真能上市，内部原始股肯定是能增值的。
多问问公司同事吧。

二、公司给期权问题

1、跟涨跌与否没有绝对的关系，理论上说，员工购买期权代表对企业的发展长期
看好，应该是利好消息，但具体涨还是跌要看大盘情况还有其他因素。
2、收益的计算要看期权中约定的行权价格是多少，期权的概念是将来有权利在某
一时间以什么样的价格购买多少股票，假如约定的行权价格是10元，也就是将来有
权利以10元每股的价格购买股票，当然，可以选择买，也可以选择不买。
如果到时候市场价格是20元，那肯定就选择买了，以10元的价格买进，那就赚了10
元；
如果市场价格是5元，那你肯定就不会行权了，也就是一分钱没赚，损失的钱就是
你当初购买期权的钱。

三、我现在在北京泛华佳禾投资管理公司贷款5万，那里可靠吗
，要前期300费用。收到贷款在给1000是真实

我们公司无任何前期费用，等宽打入您卡里以后才收取服务费。

四、公司可能被卖掉，手上的期权有用么
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期权是跟公司签的，只要公司在，不管老板是谁，都是有用的。

五、在一家公司上班，入岗位股5万，第一年分红4万，第二年离
职，请问本金退吗

本金退不退关键要看你当时入岗位股时所签的协议！最主要的取决于你们的协议里
面的硬性条件是什么！对你有什么限制！

六、公司发放给员工的期权，如果员工离职是否继续有效

那要看你们的合同怎么写的罗?一般离职以后如果没有行权的话当然就没有了嘛.

七、将公司的股权的5%(5万股)无偿转让给乙方，公司一直没上
市，股权有用没，可以分享利益不？ 员工股权激励

展开全部将公司的股权的5%(5万股)无偿转让给乙方，只要有书面文件，可以分享
利益。

八、外贸公司期权

答案： 1 期权，就是公司股票认购权，公司主管可以在期权规定的时间内以固定价
格认购公司的股份，这样可以起到激励主管的作用，因为如果主管希望到时候公司
股价很高，必须努力工作，提高公司业绩，而公司业绩提高了，公司股价就上涨，
如果你的行权价格是固定的，那价格上涨，就会带来额外收益。
比如说，行权价格是2元每股，行权期间是2年后的一年内，你买了5万元期权，到
时候你就可以买公司5万股股份（行权比例1：1），到时候你要另出10万元来认购
股份，这样，你总共付出的价钱就是15万元，而你在这2年里，你努力工作，两年
后，公司股价涨到30块1股，那你一股就赚15块，总共赚15万元 2.辞职了，不能得
到5万元，除非公司回购期权（一般都不会有赎回条款），但还是可以认购股票 3.
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期权是股份购买权，不具有享受分红的权利，但行权后你就是公司股东，如果公司
有分红，你就会得到分红 4.本解答个人觉得已经很专业，非书面复制（^_^）
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