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合伙创业最怕什么股票跌——合伙创业，拿干股重要还是
拿湿股重要，股权如何分配-股识吧

一、合伙人创业最忌讳的是什么，要注意的是什么

最忌讳的是糊里糊涂，一定要事先把义务、权利界定清楚。

二、合伙做生意 单方面撤股

当时合伙时是否有合伙协议？可以协商，协商不成可诉讼。
协商或诉讼，建议委托律师处理。

三、合作创业忌讳什么？

所谓亲兄弟明算账，好朋友之间合伙创业，最忌讳的就是职责不清，很多事情也不
好计较，钱这个东西，会让感情变得很脆弱。
朋友之间可以求同存异，但生意合作伙伴之间绝不能。
创业想起来很简单，真正做起来可谓困难重重，一个人是很难撑起来的，
所以创业前期都是合伙创业，如：兄弟合伙、姐妹合伙、亲戚合伙、朋友合伙等。
所谓亲兄弟明算账，好朋友之间合伙创业，最忌讳的就是职责不清，很多事情也不
好计较，钱这个东西，会让感情变得很脆弱。
朋友之间可以求同存异，但生意合作伙伴之间绝不能。
。
我们下面为大家举个实例来说明，关于“朋友合伙创业
最忌讳的就是职责不清”这个问题。
张新刚刚从学校毕业，只有22岁，心高气傲。
当时由于种种客观原因，她继续深造的计划受到了阻碍，于是心中不忿的张新决心
离开主流的找工作大军，自己打拼一片天地。
当时，张新有个非常好的朋友张红，两个人是多年的好友，一拍即合，决定不给别
人当打工仔，两人合伙做点生意。
张新和张红当时想得很好，认为两个人是多年的好朋友，各方面想法都很相近，一
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定能成为非常好的生意搭档。
她说，其实第一次创业，她们做的准备非常充分，两个人做了整整两个月的市场调
研，终于把目标锁定在了当时红红火火的礼品店上。
张新当时认为，虽然做这个行当的人很多，但大部分缺乏个性，如果从个性化角度
出发，经营一间兼有休闲书吧和礼品店功能的小咖啡厅，应该可以找到盈利点，从
而尽快地让自己进入经商的角色，走上顺利发展的轨道，以便完成原始的资金准备
和经验积累，为以后做其他生意打下基础。
于是这两个好朋友各出了一半的本钱，盘下了一所中学附近的一个店面，开始筹备
自己的第一个店铺。
由于张新和张红两个人感情非常好，所以就没有详细谈彼此的工作细则，刚开始筹
备的时候，大家心气都很高，忙着办照、进货、装修，并没有出现什么问题。
然而开张的第一天，两个人就发生了争吵，张新认为张红的东西进得贵了，张红听
了很不高兴，觉得自己辛辛苦苦买回来的东西，却被说了一顿，于是两个人发生了
口角。
而这之后，由于张新家离店里近，每天都是早来晚走，而张红却常常迟到或者干脆
请假在家，刚开始张新觉得没有什么大不了，反正都是朋友，多干点少干点无所谓
，自己有时间就尽量多做一点，但没有想到的是，这反而让张红感到了不舒服。
张新的大包大揽让张红渐渐觉得店里有没有自己都无所谓，于是就更加频繁地不来
照看店面，进货之类的事情也是张新一人包揽，这种情况持续了半年之后，张红逐
渐觉得，有自己一半股份的店面被张新一个人操作了，开始感到不满，两个人之间
的隔膜日渐加深了。
张新和张红两人最终的分道扬镳，也是因为这种观念上的冲突。
比起张新，张红更加强烈地把“做生意”当成一种生活方式，一个要赚钱，一个要
从中实现自己的梦 想，理想和现实总是存在冲突的，店铺开张半年后的一次争执
，让张红决定撤股退出，从此，这家休闲书吧变成了张新一个人的产业，而经营的
种种艰辛，也从此真 正让她体会到了创业的艰难。

四、创业投资在主板上市和股票交易会遇到哪些障碍？

您好，希望以下答案对您有所帮助！1上市门槛的障碍2发起人和公司经营者所持股
票的流通限制3国有股和法人股流通的限制4自然人持股限制5交易成本很高北京市
道可特律师事务所参考资料：《创业投资法律制度研究》

五、合伙创业期间，合伙人能否在企业困难时期选择撤股？
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这个要看具体的情况，没有说一定拿干股好或者是实股好，

六、合伙创业期间，合伙人能否在企业困难时期选择撤股？

别人能不能，会不会，我不知道。
但在企业困难时期，我没有实际的控制权，我会选择离开的，当然了，如果企业我
没有最终决策权，我是不会入股的

七、合伙创业，拿干股重要还是拿湿股重要，股权如何分配

这个要看具体的情况，没有说一定拿干股好或者是实股好，

八、一直不懂为什么合伙创业都说某某多少股为什么不是用百分
比呢？还有股份数量怎么定好？

用股份可以量化以及便于股权转让等，股数你们自己定，可以一股一元，也可以一
股一万元。

九、创业团队的创始人股份应该怎样兑现

Vesting这个词没有好的翻译，用例子先来解释，再说它的好处。
公司发行2，000，000股，创始人甲乙两人，各有1，000，000股。
其中，20%，即200，000股，在公司创始时，就马上vest，公司以后不能回购。
剩下800，000股，分四年vest。
如果甲一年后离开的话，他会拿到200，000股，加上创始时的200，000股，共400，
000。
剩下的600，000被公司以象征性价格回购。
公司总股份量变为1，400，000。
甲占有4/14 = 29%；
乙占有 10/14 = 71%。
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和和气气，公共平平。
如果没有事先谈定vesting的话，甲离开时，会与乙有很大的争吵。
甲会说我已为公司做了很大的贡献，我的1，000，000股应该都是我的。
乙一定反对。
最后甲会说 反正已经是我的了，看你怎么办。
乙会说，这样太不公平，那我也不做了，或，那我把这个公司关掉，重启炉灶。
争吵继续升级，还会出现偷公司公章，抢钥匙，上法院，等等。
我都见过。
可以想象，公司的员工和业务，会受到的影响。
Vesting还有另外一个好处：如果甲乙出现股份多少的纠纷（比如一年以后，乙的贡
献或重要性比甲多），也比较容易解决。
董事会与甲乙商量后做决议，把双方的还没有vest的股份重新分配。
甲乙都会比较容易接受，因为已经vest的股份不变。
而且如果一方不接受的话，离开公司，也有一个明确公平的已经vest的股份。
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