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特锐德股票怎么样~青岛特锐德电气股份公司专科生待遇
福利怎么样，有前途吗？-股识吧

一、请问一下青岛特锐德电气股份有限公司怎么样

还不错吧，我是这里的，今年才刚实习，准备要留在这里，不过公司最近效益挺好
，工作有点繁忙，公司正在发展阶段，要在胶州建工业园了，前程似锦啊.....

二、请问一下青岛特锐德电气股份有限公司怎么样

还不错吧，我是这里的，今年才刚实习，准备要留在这里，不过公司最近效益挺好
，工作有点繁忙，公司正在发展阶段，要在胶州建工业园了，前程似锦啊.....

三、青岛特锐德电气股份有限公司怎么样？有人介绍下呗？

非常好

四、特锐德300001什么意思

1、特锐德是青岛一家能源企业。
2、300001是特锐德的股票代码（创业板第一股）

五、青岛特锐德电气股份公司专科生待遇福利怎么样，有前途吗
？

专科应届生的薪水在2K-4K吧 。
好好把能力锻炼起来，前途是有的。
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六、在网上申购创业版的股票。该怎样填单。跟买股票一样吗？

如果你开证券户口满两年,23日开通创业板,可以赶上25日申购如果你开证券户口不
满两年,20日开通创业板才可以赶上25日申购
以申购特锐德为例，其他新股的申购流程相同。
T日：也就是申购日，9月25日,在交易时间段（上午9:30-11:30；
下午13:00-15:00），打开交易系统，选择"买入股票"。
输入特锐德的申购代码300001和发行价格23.8元/股。
系统根据资金余额提示可申购股数，投资者需按500股及500股的整数倍进行申购，
如果是沪市的新股，需按1000股及1000股的整数倍申购。
注意申购上限,申购上限不超过该股网上发行量的千分之一，特锐德的申购上限是2
万股。
可以通过网上交易系统,电话交易系统或者去营业部终端机上操作. 其他提示：一个
帐户只能申购同一支新股一次，如果同一帐户申购用一新股多次，只以第一次为准
，其他申购无效，申购后不能撤单。
T+2日，9月29日，交易时间就可以查自己的配号，深市500股给一个配号，沪市100
0股给一个配号，系统只显示第一个配号和配号数量，例如你申购了1000股特锐德
，系统显示起始配号123456，配号数量是2，那123456和123457就是你的配号。
T+2日：9月29日晚上，资金就解冻了。
如果看到你的资金全部回来，就说明没有中签，如果部分回来，说明你中签了，没
回来的资金用作申购款了。
每中一个号，帐户里就有500股“特锐德”的股票。
(连配号都不用查)T+3日：9月30日公布中签号。
解冻的资金这一天就可以使用了. 关于申购时间,
申购代码，申购价格，申购上限的公告，要及时留意财经门户网站。
点击我的用户名,用户资料,里面有最新最全的新股信息
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