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如何联系上市公司的业务员⋯新手业务员如何才能准确找
到上市公司的负责人?-股识吧

一、如何，和上市公司沟通

股东可以再股东大会上沟通，其他可以在该公司的网站上留言沟通

二、想和各个上市公司的员工或管理层人员交流。大家有什么好
的方法？

如果你有私人关系，那么无论他是谁，你都可以与他商量去交流。
如果没有私人关系，你想与任何公司（包括上市公司）的员工或管理层交流，基本
上是不可能的，何况我们散户，只是个小得不能再小的股东。
按证券法的规定，我们小股民，不论大小，只要你能证明你是公司股东（即证明你
有这个公司的股票），那么你去找他们，他们是应该派人与你交流的，特别是在开
股东大会的时候会与你交流的。
但现实中不是这样，你跑去他们可以随便找个人应付你一下，基本上没有什么作用
。
所以你想与上市公司员工或者管理层交流（可能还不是股东的情况下），在中国现
阶段几乎是办不到的。
你可以在巨潮资讯的互动平台上提问，但回答是应付式的。
你也可以写公司打电话或者写信，同样回答是不痛不痒的。
我要成为足够大的机构才有可能。
祝你好运。

三、新手业务员如何才能准确找到上市公司的负责人?

建议如下：1. 第一，先详细了解下要找的公司负责人的详细资料，确保你能找到公
司的负责人，这个如果是上市公司都有公开的资料，最好能找到手机号码或者电子
邮箱之类。
2. 第二，可找到后可以先电话联系一下，确认是本人的手机和邮箱后可以进行初步
联系。
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3. 第三，确定你找的负责人的联系方式后，可以再具体了解他的办公或具体住所等
等，最好是有朋友或行业内人士介绍一下。
。
。
4. 第四，如果没有人介绍，就是在他办公或住所附近蹲点，守候了。
。
。
。
。

四、新开公司如何寻找业务

可以先从身边的同事，朋友开始。

五、作为厂家的业务代表，如何和经销商接触，让他们愿意卖我
们的产品？

刚开始只能多吃苦，多比别人干得多，多向同行学习，在工作中和学习中学习经验
。
对自已的工作要有信心，这样时间长了自然就会慢慢提高自已的业绩。
我现在也是做销售的，以前在工厂上班，去年温州打工找了广告销售的工作，从那
以后我的人生慢慢的变了，工作里赚的钱要比以前多，每天都和一些老板级的人物
打交道，可以学到好多东西；
现在感觉自已比以前在工厂里上班强多了。
希望我的话对你有所助！

六、做业务员报完后，如何在去和客户联系，说些什么话比较好

朋友不要灰心和泄气记住；
成功离你很近加油就好了没有什么过不去的难关每个人都会有这一步的努力不要为
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此而跌倒

七、

八、业务员以什么样的方式寻找客户最快

跑长江跑黄河，先把腿跑断， 动脑，在互联网上找客户，发布业务信息，报纸杂
志等等，电话洽谈后上门拜访，快递给客户公司的业务信息资料，让别人都知道你
是做什么的！
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