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上市公司被收购期权怎么办；公司在上市前给员工奖励了
期权，如果员工在公司上市前辞职了，这些期权怎么办-
股识吧

一、公司企业被收购后怎么办呢?

如果你是前公司员工，到新公司能谋个好位置，可以做段时间看看。
如果新公司策略都已经影响到你的待遇。
可以直接拒绝签合同，还能拿到前公司违约金 。
一般公司被收购后，新公司对待前员工都不太好！

二、公司要上市了，我有公司一百万股的期权，价格是0.014美
元。等上市后，我会不会赚钱啊？

你拥有的是买入期权（Call option）还是卖出期权（Put option）？默认你拥有的是
买入期权吧，也就是说你拥有以0.014美元/股的价格购买公司股票，如果公司上市
后股价超过0.014美元/股，比如说0.5美元/股，那么你就赚钱了，选择行权，以每股
0.014美元买入股票，再以每股0.5美元在市场上卖出，每股获利为0.5-0.014美元。
但是如果公司的股价没有涨到0.014美元，那么你就不会选择亏本行权。
因为期权是一种权利（可以选择在指定时间以指定价格行权与不行权的权利）而非
义务，所有如果行权不赚钱自然就不会去选择行权。
另外一个需要注意的是，期权是有时间限制的，即规定持有人必须在未来某个时点
行权（欧式期权）或者是在未来某个时点及以前行权（美式期权），欧式期权只能
在规定的那一天，比如2022年12月21日，选择行权与不行权，而美式期权则可以在
期权生效后至到期日之间的任何一天选择行权与不行权。
公司上市一般有股票锁定期，建议你根据股票的流动性限制和期权的时效时间合理
选择。

三、如果我股票的发行公司被人收购了，那我的股票怎么办

嘿嘿，那你就等着赚钱吧被收购一方的股票通常都会大涨，因为收购一般都是溢价
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收购。
很多人整天就是在找哪些股票有可能被收购你说收购后会怎么样，那要看收购的公
司是什么情况如果收购方不是上市公司，那么这家公司就可以通过这次收购上市了
，这种一般就叫借壳上市，你的股票除了可能会换个名字，基本不要你做什么。
如果收购方也是上市公司，而且也是同行业的，收购后两家公司就会合成一家，你
的股票或者按比例换成合并后公司的股票，或者会给你一个现金选择权，其实这种
一般就是国企重组。
以前的攀钢系，最近的盐湖都是这种。
也有可能是大鱼吃小鱼，一家大公司想进入某个行业，就收购了该行业的这家公司
，收购方就会有两家上市公司，你的股票只是换了个大股东。
不过这种情况好象国内不多。

四、上市公司离职后期权问题

展开全部关键看期权协议如何约定， 并无法律规定员工离职后期权无效，
除非协议中明确有此规定。
祝你顺利

五、上市公司收购民营军工保密资格单位流程

不知道你们有没有实际收购成功。
如果民营军工企业性质或资本结构发生重大变化，是需要重审的，有可能会导致资
格注销，所以要审慎操作。

六、如果上市公司被收购，那手里的股票怎么办？

企业重组后原来的股票就可以正常交易，按照协议，置换股票。
对股民来说，如果手中的股票重组成功，那么相当于只是用低廉的价格买进了重组
的优质资产，能获得巨大的收益。
资产重组是指企业改组为上市公司时将原企业的资产和负债进行合理划分和结构调
整，经过合并、分立等方式，将企业资产和组织重新组合和设置。
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狭义的资产重组仅仅指对企业的资产和负债的划分和重组，广义的资产重组还包括
企业机构和人员的设置与重组、业务机构和管理体制的调整。
目前所指的资产重组一般都是指广义的资产重组。
拓展资料分期支付股权收购款。
即，在签订股权转让合同时，付一部分。
办理完工商变更登记后，再付一部分。
剩余部分作为或有债务的担保。
约定豁免期、豁免额。
约定豁免额，以体现收购方的收购诚意。
约定豁免期两年，是考虑到诉讼时效，而六个月是体现一个过渡期。
约定承担或有债务的计算公式和计算比例。
需要指出的是，原股东承担的或有债务，一般是以原股东各自取得的股权收购款为
限的。
法律依据《中华人民共和国民法典》第一百一十三条破产财产在优先清偿破产费用
和共益债务后，依照下列顺序清偿，破产人所欠职工的工资和医疗、伤残补助、抚
恤费用，所欠的应当划入职工个人账户的基本养老保险、基本医疗保险费用，以及
法律、行政法规规定应当支付给职工的补偿金。
破产人欠缴的除前项规定以外的社会保险费用和破产人所欠税款。
普通破产债权。
破产财产不足以清偿同一顺序的清偿要求的，按照比例分配。
破产企业的董事、监事和高级管理人员的工资按照该企业职工的平均工资计算。
债权债务转让证明要写哪些要将转让债权债务的主体(转让方、受让方、债权人)、
转让标的(债权、债务)、双方权利义务、履行要求、履行期限、违约责任等明确，
转让债权或概括转让债权债务均需取得债权人同意。
公司收购后债务谁来承担常见的收购方式有两种，主要有股权收购和资本收购。
两者在收购方式、税费、对既有债务影响等方面有诸多不同。
1、股权收购，一般是指公司股东的股份由原股东转让给新股东，新股东替代原股
东在公司中的地位，继续行使原股东的公司权利。
由此可以看出，股权转让合同是新股东和原股东之间订立的关于股东之间股权转让
的问题，并不涉及公司的债权债务，公司原有的债权债务并不会因为股东的变更而
变更或消灭，原股东因被收购而退出公司，那么原有的债务应当由新股东在出资范
围内承担。
这就给受让方带来潜在风险，债权人要求公司承担责任，受让方便是哑巴吃黄连。
股权收购如今在互联网收购方式中盛行，收购方一般看中的是受让方的人力资源、
知识产权、市场前景等无形资产给企业带来的潜在效益。
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七、各位大侠，有看过上市之前公司有期权奖励给员工，上市时
如何处理的案例吗？

回复 1# 在上市前清理掉期权；
如有必要，需要低价或赠与员工股份，变成实实在在的股权 CSRC give no enough
support to stock option scheme

八、公司开展了股票期权计划，公司如果近期要上市，那些未行
权的期权如何处理？

1、上市前只要保荐人和券商认可就可以；
2、你的问题不太明确。
是否上市并不防碍期权的行权（未上市公司也可以以每股净资产地增值来确定期权
激励）。
如果是因为员工离职而产生未行权部分，自动作废；
3、阿里巴巴、百度、北京银行，很多。
通常说的“小非”，很多也是这种情况；
4、由上市公司按照公司章程自行决定

九、公司在上市前给员工奖励了期权，如果员工在公司上市前辞
职了，这些期权怎么办

可以留着啊，或者买了套现，不影响的
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