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一、怎样快速找到能快速涨停的股票

每天集合竞价期间，关注涨幅前50名有重大利好消息的股票，当天有望快速拉涨停
，望验证后采纳

二、如何更好的寻找涨停板

个股在一次拉升后,收敛到5天或10天线且缩量的,再次出量往往比较形成再一次的上
攻甚至冲击涨停

三、如果查找涨停和跌停股票名称？

用股票行情软件，输入61回车，点击上排菜单的涨幅%，这样沪市当天涨停的股票
就自动排列出来了；
同理，输入63，就是深市的股票了。

四、怎样查找当日涨停的股票有哪些

如果你使用的是“大智慧”，按62 63 82 83 可以查看深市和沪市涨幅和跌幅的排名
在以上说的页面上最左边有一栏是当日的排行，每天涨幅超过10%就是涨停了呗！

五、昨天涨停的股票如何查找

如果是第二天才开始想到查找 就用指标选股，选择近2日涨幅
按排名选就基本OK了 也可以按最近1天试试 一般今天收盘
你就该做功课分析今天涨停的那些股了 如果玩短线的话
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六、昨天涨停的股票如何查找

如果是第二天才开始想到查找 就用指标选股，选择近2日涨幅
按排名选就基本OK了 也可以按最近1天试试 一般今天收盘
你就该做功课分析今天涨停的那些股了 如果玩短线的话

七、怎样抓涨停板股票

教你如何抓涨停股 ，给你参考： 一、如何通过分时线寻找涨停股
1、早上9点15分钟到9点半时间，输入61或者63，观察涨幅超3%以上的个股；
2、量比最好在2%以上的；
3、观察日K线图，特别留意呈突破或拉升状态的；
4、输入F10，查看有关个股最近的消息，最好在一个星期内有明显利好的；
5、符合以上条件的先纳入范围，最好不要超过10个股票，不然你会犹豫的，再进
入到第6步。
6、9点半开始，要盯住放量拉升的股票，如果在5到分钟内拉到5%的，要注意了，
可在回挡3、4%时果断介入。
7、如果股票反作，下探到3%左右，迅速回头，可在股票翻红时果断介入；
8、一般涨停股，第二天一般在上涨2、3%左右出掉，当然，如果是趋势好的，可
以留住，如果介入错了，可在第二天比自己买价低5%左右止损，要有勇气对自己
错误负责。
当然，以上操作要看大盘，这就涉及到对大盘一天走势的研判了，一般是在大盘处
于强势或升势时采用。
追拉升股，要贯彻“稳、狠、准”三字决 一般看准了，就要追，追时如果拉得很
快，最好比现价多打三分钱，要不就等回挡时介入；
在盘中，如果大盘激烈震动，如果某个强势股就是围绕均线小幅震荡，振幅很小，
一拉就打，一跌就托，你就要高度重视了，可以选择在均价处介入，等待拉升。
（均价必须在3%以下），跌也不能超过3%，否则就有中套得危险。
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