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如何选股成长股技巧；《怎样选择成长股》-股识吧

一、如何选择成长股pdf

看一只股是不是成长股，就要把握住以下的几个要点第一，股价长期下跌末期，股
价止跌回升，上升时成交量放大，回档时成交量萎缩，日K线图上呈现阳线多于阴
线。
阳线对应的成交量呈明显放大特征，用一条斜线把成交量峰值相连，明显呈上升状
。
表明主力庄家处于收集阶段，每日成交明细表中可以见抛单数额少，买单大手笔数
额多。
这表明散户在抛售，而有只“无形的手”在入市吸纳，收集筹码。
第二，股价形成圆弧度，成交量越来越小。
这时眼见下跌缺乏动力，主力悄悄入市收集，成交量开始逐步放大，股价因主力介
入而底部抬高。
成交量仍呈斜线放大特征。
每日成交明细表留下主力踪迹。
第三，股价低迷时刻，上市公布利空。
股价大幅低开，引发广大中小散户抛售，大主力介入股价反而上扬，成交量放大，
股价该跌时反而大幅上扬，唯有主力庄家才敢逆市而为，可确认主力介入。
第四，股价呈长方形上下震荡，上扬时成交量放大，下趺时成交量萎缩，经过数日
洗筹后，主力庄家耐心洗呈筹吓退跟风者，后再进一步放量上攻。
感受资产累积的愉悦，体验深谋远虑的满足。
游侠股市，智慧与谋略的虚拟股市，让您的智慧不再寂寞。

二、如何选成长股

菲力普�费舍在其名著《怎样选择成长股》中提出了15条标准，其中比较重要的包
括公司提供的产品或服务是否具有广阔的市场前景，至少在今后若干年里销售收入
是否能够得到大幅度的增长？当前受欢迎的产品系列的市场潜力被充分开发之后，
公司是否决心以及能否开发出新产品，发现新方法，保持销售收入的继续增加等？
公司的研发工作对增进业务规模有多大的效能？公司是否有出众的销售组织和网络
？公司是否有值得投资的领域，其利润率水平怎样？公司为维护和提高利润率水平
做了哪些工作？公司在财务管理和成本控制方面是否有效？公司在经营管理中是否
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有某些环节表现出色，以致可以在同行业的竞争中体现竞争优势？公司在股本扩张
以及收益分配方面是否积极？公司内部是否和谐协同等等
还有大师级人物的判断标准：(1)非同凡响的市场和产品开发能力；
(2)行业内没有强有力的竞争对手；
(3)不受政府的严格管制；
(4)人力资源总成本极低，但单个雇员待遇较优；
(5)每股收益能保持较高的增长率。

三、如何选股票 选股的方法和技巧有哪些

展开全部短线选股技巧：一、每个板块都有自己的领头羊，看见领头羊动了，马上
就可以关注相类似的股票。
二、密切关注成交量。
成交量小时分步买，成交量在低位放大时全部买，成交量在高位放大时全部卖。
三、回档缩量时买进，回档量增卖出。
一般来说，回档量增表明主力在出货。
四、RSI在低位徘徊三次时买入，在RSI小于10时买。
在RSI大于85时卖出，RSI在高位徘徊三次时卖出。
股价创新高，RSI不能创新高时一定要卖出。
KDJ可以作为参考，但庄家经常会在尾盘拉高达到骗线的目的，所以一定不能只相
信KDJ。
在短线操作中，WR%指标很重要，一定要认真看。
长线多看看TRIX。
五、心中不必有绩优股与绩差股之分，只有强庄和弱庄之分。
股票也只有强势股和弱势股之分。
六、均线交叉时一般会出现技术回调，交叉向上回档时买进，交叉向下回档时卖出
。
5日均线和10日均线都向上，且5日均线在10日均线上时买进，只要不破10日均线就
不卖。
这一般是在修复指标技术，如果确认破了10日均线，5日均线调头向下时卖出。
因为10日均线对于做庄者来说很重要。
这是他们的成本价，他们一般不会让股价跌破此线。
但也有特强的庄家在洗盘时会跌破10日均线，但20日均线一般不会破。
否则大势不好，无法收拾。
七、追涨杀跌有时用处很大。
强者恒强，弱者恒弱。
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炒股时间概念很重要，不要跟自己过不去。
八、大盘狂跌时最好选股。
大盘大跌时可以把钱全部买涨得最多或跌得最少的股票。
九、高位连续出现三根长阴快跑，亏了也要跑。
低位三根长阳买进，这通常是回升的开始。
十、在涨势中不要轻视冷门股，这通常是一匹大黑马。
在涨势中不要轻视问题股，这也可能是一匹大黑马。
但对于这种马，除了胆大有赌性的人之外，心理素质不好的人最好不要骑。
这些可以慢慢去领悟，新手在不熟悉操作前不防先用个模拟炒股去演练一下，从模
拟中找些经验，等有了好的效果再运用到实战中去，实在把握不准的话可用个牛股
宝手机炒股去跟着里面的牛人去操作，这样也是蛮靠谱的，希望可以帮助到您，祝
投资愉快！

四、《怎样选择成长股》

第一，选对成长股必须要选对行业才可以，在经济周期的大背景下，你总不能选个
钢铁行业吧，这个产能严重过剩的行业，我个人喜欢一些新兴行业或者医疗，计算
机等相关的行业，绝对不选受经济周期影响重的行业。
所以行业是最根本的因素。
第二，上市公司的股本是第二个重要的原因，如果你选择那些市值已经是几百亿的
大企业，这就不是做成长股了，而是做价值股的范围了，你无法享受企业高速成长
带给你的超额回报，只能每年吃点分红而已，做这类股就没有什么意思了，选择成
长股，市值最好是在100亿以下的上市公司。
第三，PE就是所谓市盈率不能过高，当然很多人可能会说，成长股PE都比较高，
但是，我想说的是，高PE的成长公司的股价往往已经透支了未来的可能性，所以
最好选择PE在30以下的上市公司作为标的。
第四，还要看公司的主营产品和创新能力，一个成长公司没有毛利高市场占有率高
的拳头产品，那么也很难在芸芸众生中脱颖而出，一个公司主主要的还是产品，产
品才是公司的魂魄和根本。
当然没有如果一个公司的产品过于单一，那么市场上一旦出现相仿的产品对这个公
司来说可以是致命的打击，所以对于产品单一的公司而已，每年必须要投入大量的
资金用于创新，开发新产品，或者通过外延式扩张的脚步来实现横向发展。
第五，高速成长的公司，其实还有一个重要的指标就是净利润的增长速度每年必须
保持在20%以上，ROE最好也大于10%，这样的公司才配称之为成长公司。
第六，还要看管理层的人年龄如何，一般如果一个公司管理层的人平均年龄都是在
50岁以上，很大程度上遏制了公司未来的可能性。
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五、一买进股票就上涨的选股技巧 有什么特殊的选股方法

1、设置好止损，绝不可以短线长做。
2、若出现误判，该股5日均线一旦走平、失去向上攻击能力，就必须撤出。
3、量能缩小〈1，坚决出场。
短线选股条件（符合以下条件越多，成功率越高） 1、选有利好消息的个股，热炒
板块2、放量，换手率高3、K线：K线处于W底，V型底，下降契形形态；
日K线、周K线均处于短期低位 4、均线：
短线操作一般要参照五日、十日、三十日三条均线。
五日均线上穿了十日、三十日均线，十日均线上穿三十日均线，称作金叉，是买进
时机；
反之则称作死叉，是卖出时机。
三条均线都向上排列称为多头排列，是强势股的表现，股价缩量回拍五日、十日、
三十日均线是买入时机(注意，一定要是缩量回抽)。
究竟应在回抽哪一条均线时买入，应视个股和大盘走势而定；
三条均线都向下排列称为空头排列，是弱势的表现。
不宜介入。
5、日走势图：在短时间内有量的突然拉升。
6、筹码分布：筹码集中度高，现时股价只小幅度偏离筹码集中带。

六、应该怎样选股
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更多关于《如何选股成长股技巧》的文档...
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