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协鑫能科股份有限公司待遇怎么样—广州协鑫蓝天燃气热
电有限公司怎么样？-股识吧

一、苏州协鑫光伏科技有限公司现在还招人吗？待遇怎么样？

肯定招，哪个厂都一样，人员都有流动，何况协鑫是出了名的。
不管待遇怎么样，赚多少钱付出多少劳动，都是12小时，只算10.5个小时上班时间
。
一个月上20天。
几乎没休息。
这样下来24000-4100。
各个岗位不一样的。
做错了事情扣，一下就几百。
走错一个门斗扣300.根本不把人当人的。
看下这个标语就知道了。
意外能避免谁都是上帝了。

二、徐州协鑫光电科技有限公司怎么样？待遇怎么样啊？

协鑫的话应该还行吧，工资不会太高但是肯定也不低，主要是福利好。
我是这么感觉的 我也在协鑫 不过不是这个公司

三、广州协鑫蓝天燃气热电有限公司怎么样？

园区中新公用集团的子公司属于国企，高层管理人员的待遇比外企稍差，员工及基
层管理要好于外企很多，总的说工资待遇算中上，但福利很好。

四、江苏省徐州市协鑫硅材料公司待遇、福利怎么样？材料对身
体有什么伤害？急！急！急！急！急！急！
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效益不行了，工资少的可怜，我这几个月都是2000多，在里面，累的能累死，闲的
能闲死，大部分的工种对身体，多多少少都有影响。
你如果有关系或者自认为运气好的话，你就去。
否则劝你最好别去，伤身体还耽误时间！

五、协鑫新能源控股有限公司东北分公司工资怎么样

整体来说还是可以的，在他所属的行业来说，但是看你是什么的岗位了！这当然也
与公司的效益各方面挂钩的，一般来说福利会好一些！希望能够帮助到你

六、苏州协鑫光伏现在的工资待遇怎么样，加班怎么算

狗屎单位！扣我工资，加班累死了没有休息一天才拿工资2300元！我同事有病住院
了（白血病）公司没有出一份力量！我现在也不敢做了！想找份无毒无害工作，

七、特变电工新疆新能源股份有限公司工资怎么样

千万不要来，新能源很垃圾，苛扣员工工资，整个新能源就是等级很分明，不把员
工当人看，整天搞形式主义，他们自己的员工都说大部分新能源的利润就是从自己
员工身上扣下来的，这样的企业谁来谁后悔！

八、请问刚进协鑫工资有3500以上吗

你首先要搞清楚工资是由那几个部分构成，不然招人时是高薪，但是一到公司就工
资成另一样低工资。

九、河南协鑫光伏科技有限公司怎样？
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我只知道在漯河，是保利协鑫在河南一家子公司，在省内的话应该还不错（我在江
苏的保利协鑫）待遇还不错 而且我刚来的时候等了好几个月通知才来
如果决定要你会提前通知的
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