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股东退出怎么分股本！假如一个股东投资60万一个投资40
万赚了300万后要拆伙那该怎么分资产-股识吧

一、股东怎样可以撤股

按其出资占比分配即可。

二、股东收回投资本金时会计分录该如何做

股东收回投资本金时会计分录：借：实收资本 贷：银行存款实收资本的账务处理
（一）接受现金资产投资 1.股份有限公司以外的企业接受现金资产投资
2.股份有限公司接受现金资产投资 股份有限公司发行股票时既可以按面值发行股票
，也可以溢价发行（我国目前不允许折价发行）。
（二）接受非现金资产投资 1.接受投入固定资产 企业接受投资者作价投入的房屋
、建筑物、机器设备等固定资产，应按投资合同或协议约定价值确定固定资产价值
（但投资合同或协议约定价值不公允的除外）和在注册资本中应享有的份额。
2.接受投入材料物资 企业接受投资者作价投入的材料物资，应按投资合同或协议约
定价值确定材料物资价值（投资合同或协议约定价值不公允的除外）和在注册资本
中应享有的份额。
3.接受投入无形资产 企业收到以无形资产方式投入的资本，应按投资合同或协议约
定价值确定无形资产价值（但投资合同或协议约定价值不公允的除外）和在注册资
本中应享有的份额。
（三）实收资本（或股本）的增减变动 我国企业法人登记管理条例中规定，除国
家另有规定外，企业的注册资金应当与实收资本相一致，当实收资本比原注册资金
增加或减少的幅度超过20%时，应持资金使用证明或者验资证明，向原登记主管机
关申请变更登记。
1.实收资本（或股本）的增加 一般企业增加资本主要有三个途径：接受投资者追加
投资、资本公积转增资本和盈余公积转增资本。
2.实收资本（或股本）的减少 企业减少实收资本应按法定程序报经批准，股份有限
公司采用收购本公司股票方式减资的，按股票面值和注销股数计算的股票面值总额
冲减股本，按注销库存股的账面余额与所冲减股本的差额冲减股本溢价，股本溢价
不足冲减的，应依次冲减“盈余公积”、“利润分配——未分配利润”等科目。
如果购回股票支付的价款低于面值总额的，所注销库存股的账面余额与所冲减股本
的差额作为增加资本或股本溢价处理。
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三、作为建立不久的股份制公司，其中的一个股东要退出了，应
该怎么处理？

1、股东退出其实是很正常的事情，说明他不看好公司的发展，可以现有的公司资
产核算后办理退股，如果公司资产现在为零或负数，就代表不能够给他任何资产的
退出（应该将公司的实际经营与支出情况详细说清楚，以避免很多麻烦）；
股东退股时是按照公司现有实际资产根据股份比例来划分的，并不是根据股东初期
的投资额来办理；
2、比较好的方式是将这个股东的股份转让给其它股东或投资人，这样工商手续比
较好办理，只是登记一下即可，并且受让股份的人多少应该给予一定的经济补偿，
这样是为尽快解决问题，而非妥协的方式（在公司资产为零的情况也最好能够补偿
一些，于情于理都好说）；
3、公司的股东们和经营管理人员应该尽快商议好对策，否则长久下去公司只能是
解散收场，局面会很不利；
4、有一种情况是，如果公司资产为零的情况下，可能这位股东就不退出了，哪最
好的方式是如果有其它股东或投资进入公司，应该进行相关的工商注册资金变动，
并及时调整公司的股东股份比例，这样一来才能够避免以后的很多矛盾（如果要退
出的股东不办理手续，其它人投资后公司经营好转，这个股东是有权利来获得公司
收益分配的，这个股东的问题就会是埋在公司的一颗“定时炸弹”，对于公司整体
是很不利）；
5、如果公司其它人还希望努力发展公司，最好顺利解决这个问题，采取温和一些
的方式，做到“好合好散”的状态较理想。
补充： 股东的义务简单扼要的说，就是对公司进行投资及享受投资所获得的收益
，当然这个收益可能是正数，也可能是负数（公司经营亏损情况下），股东不一定
是公司的经营管理人员或职工，股东是公司的投资人和组建者。

四、假如一个股东投资60万一个投资40万赚了300万后要拆伙那
该怎么分资产

可按投资比例分配
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五、股东怎样可以撤股

公司制企业，股东会形成决议减少注册资本经工商行政管理部门批注后，股东可以
撤资。
上市公司的股东只能通过二级市场卖出股票。

六、如果上市公司分红大股东怎么分?

公司法第三十五条是这样规定的：股东按照实缴的出资比例分取红利，因此，年终
分红是股东的基本权利，股东一定拥有年终的分红权。
但拥有部分的分红权，并不能代表拥有了企业的股权，成为了企业的股东。
有很多的企业采取了虚拟股权的激励制度，给予员工岗位股、业绩股等虚拟股权，
员工可以根据拥有的虚拟股权在年终参与企业的利润分配，但这种虚拟股权并没有
所有权，其实质是企业奖金的递延发放，无非这种奖金的来源是企业的年终净利润
的一定比例。
年终分红，需要和企业的产权体系进行一定程度的结合，授予员工实际或者名义上
的股份，以此作为年末参与企业利润分配的依据。
员工股权确认的方式。
如果企业采用了员工持股的制度，给予员工实际或者虚拟的股份，作为员工应该关
注以下的一些程序，只有履行了这些程序员工的利益才能得到切实的保障：（1）
签订明确的《股权授予协议》，明确授予的股票、数量、价格、获授股权的性质和
权利、企业和员工各自的权利义务、股权退出等核心条款。
（2）如果是真实的股权，则在股权获得的同时应该得到公司签发的出资证明和股
权证书，并在企业的股票登记簿中进行登记。

七、有关公司撤股的问题？

1)股东是不能在公司面临倒闭破产时，要求撤股的，你们之前的协议应该有注明这
一点.2)合不合法要去问相关部门才清楚，协议一般都有股东的签名和印章和手指
模，还有公司印章.(找工商局或者律师事务所)3)在未确定是否合法之前很难回答，
也不能在倒闭前撤股.其它股东可以收购其股份.4)公司注销撤股，将公司现有资产
清盘，先将所得偿还负债，所剩的资金按股份比例分到各股东手上(到工商局问问)
5)一切看合同办事，没什么合不合理的．D撤股后A和B的股份按原来的分吧但是已
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经走不下去了又何必走呢．除非A和B股东都觉得你们的项目还可以走下去并且可
以得到赢利，哪不如收购D的股份（借8000也可以呀）．或者和D协商收购他的股
份，现金就半年之内还清，签协议之后股份归A或者B，又或者以公司名义收购D的
股份，半年之后还清！

八、公司股东撤股后继续经营，股东占股份比例怎么分配

按其出资占比分配即可。
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