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美发店员工如何退股份合同；美发店入股合同是2年在还
未到期的情况下要退股应该怎么清算？-股识吧

一、美发店股份合同期限为两年.入股资金为24000。合同期限没
到.股东想退股入股资金怎么该怎么退？

按照合伙协议约定进行退伙，可以将股份转让给他人。

二、美发店没签合同退股怎么退

其他股东不购买你的股份的话，您可以卖给别人。

三、美发店买的老板的股份可以退吗？

老板把店转让了，那么他的转让所得应该分百分之十给你，比如他把店转让得到了
1万，就要分1千给你，转让得到了10万，就要分1万给你。
因为自从你买他百分之十的股份始，这个店就有你的一份，也就是百分之十。
如果老板不同意，建议您找个律师，照您的情况拿到您该得的东西可能性是很大的
。

四、理发店有合同中途退股

这个不好说，看你之前的协议是怎么签的。
。
没有协议就不好说了，你也可以找评估部门来评估一下。
但也有好多利弊。
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五、

六、我在一家美发店工作了五年，入股份有俩三年，如果说现在
想退股份，原来的股份钱会拿回来么，么有协议书，

没有协议书，那就要和老板慢慢商量了。

七、美发店额外股退股怎么退

合同上写的是入股吗？那你们理发店是股份有限公司还是有限责任公司？有点荒唐
吧，我觉得你们应该合伙性质的，你退伙需要经合伙人(也就是你说的老板)和其它
合伙人同意.他们不同意只好去起诉解决了。

八、理发店退股协议书怎么写

退股协议书样本 ******有限公司(以下简称****)于2006年*月*日正式注册成立。
法定代表人：***，注册资金为人民币：伍拾万元整(￥：500000.00元)。
****是由***、***、***三位股东合资创办，股东***：占股份总额的34%；
股东***：占股份总额的33%；
股东***：占股份总额的33%。
公司自成立以来，由于经营管理不善，目前累计亏损 2 万元，由于自身原因***提
出退股请求，经股东会议研究，同意其退股，经协商达成如下协议：
1、股东***自愿放弃所持有的所有股份，并按亏损比例拿出******
元弥补公司亏损。
2、***退股后，公司股东***持有公司51%的股份，***持有公司49%的股份，公司盈
亏由股东***及股东***负责，与***不再有任何关系。
3、***为公司法定代表人，***负责技术。
公司盈亏及所需资金按投资比例分担。
4、本协议一式三份，由***、***、***各持一份。
5、本协议由***、***、***三人共同签字后生效。
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6、未尽事宜协商解决。
******有限公司 二○一○年七月十七日
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