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苏州声威电声股份有限公司怎么样__苏州妞威有限公司工
资怎么样啊-股识吧

一、信音电子(中国)股份有限公司怎么样？

苏州有工厂，台资，做连接器的。
以前是我们的供应商。
怎么样的问题，看你做什么职位。

二、wesco（苏州）贸易有限公司怎么样？福利待遇如何？公司
文化？

平均工资为￥3384，其中采购助理 月薪5000工资4K-5.9K，

三、各位朋友们好！想问下苏州SEW公司现在普通员工的工资待
遇怎么样？今年过年之前会招工吗？

苏州SEW电机有限公司营运部 | 车床/磨床/铣床/冲床工 |
4001-6000元/月加工制造（原料加工/模具） | 企业性质：外商独资 |
规模：500-999人

四、苏州妞威有限公司工资怎么样啊

展开全部在苏州算是比较高的了

五、苏州上声电子公司的工资待遇怎么样，从跨塘到这公司怎么
坐车，需要多久？
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待遇好不好我不知道.我只能告诉你怎么走.如果你在跨塘的高浜/张泾/古娄，
那只要沿着葑亭大道往东，这家公司就在马路南边.挺大的， 门口的招牌也挺大，
应该好找.如果你在跨塘其他地方，怎么走就不细说了，他的方位在葑亭大道上，
跨塘大桥往西一点点.

六、请问有在苏州德兰能源科技股份有限公司工作过的人吗？想
了解一下这家企业的实力，制度，产品等方面！

美商独资公司，招聘中的制造工程师待遇试用期3000-3500元，有社保金和公积金
，并配有通勤班车。
公司正规只要你努力去做，相信会有前途的建议去做。

七、苏州市狮威电子有限公司怎么样？

苏州市狮威电子有限公司是1998-06-15在江苏省苏州市吴中区注册成立的有限责任
公司(自然人投资或控股的法人独资)，注册地址位于吴中区木渎金桥开发东区B1幢
。
苏州市狮威电子有限公司的统一社会信用代码/注册号是9132050670365676XU，企
业法人周继葆，目前企业处于开业状态。
苏州市狮威电子有限公司的经营范围是：生产：电子产品及电子产品的表面贴装；
销售：电子加工原辅材料、辅助设备；
提供电子产品加工和技术服务；
机械设备租赁；
自营和代理各类商品及技术的进出口业务。
（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）。
在江苏省，相近经营范围的公司总注册资本为26017012万元，主要资本集中在1000-
5000万和5000万以上规模的企业中，共10810家。
本省范围内，当前企业的注册资本属于良好。
苏州市狮威电子有限公司对外投资1家公司，具有0处分支机构。
通过百度企业信用查看苏州市狮威电子有限公司更多信息和资讯。
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