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疫情期间美国股票怎么保住--在美国股市会有股票因为涨
幅过大被特停吗-股识吧

一、美股交易员

加拿大的SWIFT公司是不需要你自己出钱的，也要面试的，我想重庆应该有的，进
去之后，他们会出钱培训你，不用你花一分钱，但是你每月炒美股能赚到2000美金
他们才会开始发工资给你。
工资是在你赚的钱里提成的.很多人一直做不到2000美金一个月的成绩，自己离开
了。
但是只要做到了，多数会很稳定的一直赚钱.关键是收入很高而且上不封顶，全看
你能力了. 通常新人最少要全职做半年才能做到他们的要求，也就是说你会有半年
没有工资收入.更麻烦的是你不知道自己要做多久才能开始有工资收入，一年?两年?
还是三年?所以最后放弃的人比较多.因为时差的问题也是不可能做很久的一份工作. 
美股交易员的工作经验目前国内不被认可.跟知名证券公司的工作经验没法比的.国
内我不了解，我想最好是从研究员分析师这种做起，然后想办法做基金经理.实在
不行客户经理也可以先尝试的.美股交易员有点不走常规路的感觉，要拿你的职业
生涯冒风险的.我个人觉得知识是可以学会的，全职短线练出来的东西，是证券公
司里一辈子也学不会的.以后跳槽的时候，做美股的只有靠做交易赚钱的本事，别
的啥都不会.去证券公司了人际交往，工作简历，证书之类更重要.

二、做不到自己分析，美股怎么玩？

如果不能自己分析研究，或者说自己分析研究不好，随便投资美股确实容易陷进去
拔不出来。
讲真，能自己分析研究也不见得有多好，不过是少掉点明显的坑而已。
不是说美股不赚钱，相反美股比A股价值高的多，相对赚钱几率更大。
不过美股是完全市场化，别想总有证监会出来救市。
而且美股以机构投资者为主，原因救市散户缺乏专业知识和研究能力，所以，建议
你不要直接自己炒美股，至少不要在一无所知的时候就贸然扎进去。
多去雪球看看帖子，多到财鲸看看各种组合，看看他们是怎么分析研究股票的，总
推荐哪些股票，从中找到自己觉得靠谱的公司，研究透一点，再下手操作，赚钱机
会就大多了。
PS：建议你直接购买财鲸的主题组合，即避免跳坑，分散风险，又能抓住趋势收益
，而且财鲸会主动推送调仓建议，根据调仓建议来做决策，也会比自己猜测靠谱的
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多。
财鲸全球投资APP，苹果系统直接APPSTORE搜财鲸就能下载了。

三、在美国股市会有股票因为涨幅过大被特停吗

美国股市没有涨跌停限制~所有每当股票大起大落的时候，美国的跳楼率也比中国
要高~因为一天就可能让人倾家荡产~

四、在美国股票和期货是怎么监管的?

分支监管

五、中国股的涨跌为什么会跟着美国股走

没有，美国股市上涨的时候我们就在下跌。

六、美股昨天为何休市？

9月5日式美国和加拿大的劳工节，休市一天，9月6日正常交易。
&nbsp；
劳动节是美国全国性的节日，为9月的一个星期一，以示对老工的尊重，届时美国
股市和金融市场休市一天。
所以休市放假了。
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