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股票吸拉派落指标怎么用，谁能告诉我通达信股票软件中
的XLPL指标（吸拉派落指标）的具体公式啊，软件中是
上锁的指标，不让看。-股识吧

一、股票吸辣派落和哪种指标看，准确率比较高

这些指标都滞后，靠这是赚不到钱的，请釆纳吧。

二、这三个指标怎么用

KDJ是随机指标，做短线比较适合。
看它是向上还是向下突破，向上就是形式走好。
向下就是行情不好 MACD是平滑异同移动平均线，做中长线比较适合。
向上形式走好，向下代表行情不看好。
K线图就是每日股票的走势。
每天的涨跌都可以在这里集中显示

三、通达信吸拉派落由绿变红选股公式

派：=XLPL.NOTEXT派；
拉：=XLPL.NOTEXT拉；
REF(派，1) AND CROSS(拉，派) AND 拉&gt；
0 AND DYNAINFO(17)&gt；
0；

四、股票吸辣派落和哪种指标看，准确率比较高

KDJ是随机指标，做短线比较适合。
看它是向上还是向下突破，向上就是形式走好。

                                                  页面 1 / 3



股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

向下就是行情不好 MACD是平滑异同移动平均线，做中长线比较适合。
向上形式走好，向下代表行情不看好。
K线图就是每日股票的走势。
每天的涨跌都可以在这里集中显示

五、请高手将通达信吸拉派落技术指标的吸点改成选股公式，不
能带未来的哦非常感谢！

选股公式可以不用知道原公式代码，引用原公式的输出编一个选股公式就可以了，
代码如下.X：=XLPL.吸&lt；
0；
XG：X AND REF(X，1)&lt；
&gt；
1；

六、谁能告诉我通达信股票软件中的XLPL指标（吸拉派落指标
）的具体公式啊，软件中是上锁的指标，不让看。

其实就是MA（RSI，N）；
参数不知道可以慢慢试。
是这样设置的50以上是
数值增长就是“拉“数值下降就是”派“，50以下数值增长是吸，数值下降是落

七、ASR指标怎么用？

【ASR浮筹比例】指标浮筹比例是当前股价上下10%的空间的筹码数量，浮筹比例
一般指稳定性差，就是以短线投机心态买入的那部分股票，这部分筹码随时有兑现
的需求的筹码占所有筹码的比例.
它把每日收盘价上、下各10％的筹码加起来作为活跃的市场筹码。
这个设计来自一个市场假设，即当前价位附近买入股票的人是最不稳定的，最容易
将股票拿出来参与交易。
远远在高位建仓的筹码处于套死状态，不容易参与交易；
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而获利较大的低位筹码很多是市场主力的，锁定性也比较好。
所以在当前股票价位附近买入股票的散户最容易浮躁卖出股票。
算法：收盘价上下10％的筹码所占的比例。
用法：浮筹一般指稳定性差，就是以短线投机心态买入的那部分股票，这部分筹码
随时有兑现的需求。
凡浮筹比例很低的，如10%左右，就容易拉升，反之经常洗盘，震荡。
和移动筹码分布配合使用效果更佳。

八、怎么用吸拉派落选股票

在吸（粉色）的位置买进，拉（红色）的过程中持有，派（绿色）的时候出货，落
（白色）持币观望，同时要参考别的指标，操作起来准确一些。

参考文档

下载：股票吸拉派落指标怎么用.pdf
《抛出的股票钱多久能到账》
《股票的牛市和熊市周期是多久》
《股票回购多久才能涨回》
下载：股票吸拉派落指标怎么用.doc
更多关于《股票吸拉派落指标怎么用》的文档...

  
声明：
本文来自网络，不代表
【股识吧】立场，转载请注明出处：
https://www.gupiaozhishiba.com/subject/23238022.html

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                                                  页面 3 / 3

/neirong/TCPDF/examples/output.php?c=/subject/23238022.html&n=股票吸拉派落指标怎么用.pdf
/book/7982.html
/read/9400.html
/chapter/9705.html
/neirong/TCPDF/examples/output.php?c=/subject/23238022.html&n=股票吸拉派落指标怎么用.doc
https://www.baidu.com/s?wd=%E8%82%A1%E7%A5%A8%E5%90%B8%E6%8B%89%E6%B4%BE%E8%90%BD%E6%8C%87%E6%A0%87%E6%80%8E%E4%B9%88%E7%94%A8
https://www.gupiaozhishiba.com/subject/23238022.html
http://www.tcpdf.org

