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怎么跟公司谈股票期权_小民营企业想搞股票期权激励怎
么搞-股识吧

一、怎么和vc投资谈股权分配？

1、常见的VC通常要求占的股份在8%－18%左右。
股权分配的关键在于资前估价，资前估价要与VC达成一致的估价方法。
相对于一个团队来讲，一般VC是不会占有超过25%股份的。
股份多了会有几种不好的情况发生：①因为比重大，会不自觉地干涉创业者的决策
；
②打消创业者的积极性，使创业者消极甚至直接洗钱做空（主要源自创业心态转变
为打工心态）③也就是双方利益平衡，都有热情，才更容易把蛋糕做大。
2、风险投资（Venture Capital）简称是VC，在中国是一个约定俗成的具有特定内
涵的概念，其实把它翻译成创业投资更为妥当。
广义的风险投资泛指一切具有高风险、高潜在收益的投资；
狭义的风险投资是指以高新技术为基础，生产与经营技术密集型产品的投资。
根据美国全美风险投资协会的定义，风险投资是由职业金融家投入到新兴的、迅速
发展的、具有巨大竞争潜力的企业中一种权益资本。

二、公司给的期权怎么用？

期权（option）又称为选择权，是在期货的基础上产生的一种衍生性金融工具。
从其本质上讲，期权实质上是在金融领域中将权利和义务分开进行定价，使得权利
的受让人在规定时间内对于是否进行交易，行使其权利，而义务方必须履行。
在期权的交易时，购买期权的一方称作买方，而出售期权的一方则叫做卖方；
买方即是权利的受让人，而卖方则是必须履行买方行使权利的义务人。
对股票投资者开拓投资渠道，扩大投资的选择范围，适应了投资者多样性的投资动
机，交易动机和利益的需求，一般来说能为投资者提供获得较高收益的可能性。

三、个股期权怎么做
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四、如何操作股票期权？？

期权是一种权利，股票期权，股票的衍生品，就是有关股票的买卖的一种权利合约
，这个合约有价格，也会跟着股票一起波动，期权有到期日。

五、小民营企业想搞股票期权激励怎么搞

提供《股票期权计划》、《股票期权协议书》则属于管理咨询公司的知识产权范围
了，但股权激励一般采取按服务年限和考核标准逐年递增奖励股权为好，可采取将
奖金的一部分转化为当前股权，享受普通股东的年终分红等股权奖励，加上采取按
服务年限和考核标准才能获得的、逐年递增的股权作为奖励的补充。
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