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股票里的权息什么时候领取--股票期权的行权时间？-股识
吧

一、是不是要持一年股才能取股息?那股权登记到取得股息是什
么流程?.请通俗点说.

不是，假如你今天获得股权，公司决定以明天为股权登记日，7天后分红派息的话
，你也可以获得。
分红派息与持股时间长短无关。
实际上在你交易购得股票中已经包含市场对股票预期利息的判断价值了。

二、红利和股息具体什么时候发放？

公司的年报半年报都会讲它公司今年盈利多少，股份公司发放股利通过董事会确定
发放方案就会确定发不发，发前一段时间会有信息披露的，在除权日之前行情分析
软件都会提示3次的，就k线上面的那个*号，自己看啦，找不到按f10最新消息，大
事提醒里面都会有的

三、股利什么时候领取，昨天买的股票

并不是买入了股票就马上有分红。
每只股票，每年分红的次数、时间都不是固定的。
业绩好的可能分红几次，业绩不好的，可能一次都不会有。

四、怎样知道某股票的除权除息日

1、注意该股什么时候召开股东大会。
2、留意3大证券报。
3、看该股的行情软件，然后按f10，里面有。
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五、股权投资是不是定期取得股息

什么时候发布我不清楚！ 股权登记日好象就是要除权了才发布的！！股权登记日
后面的一天就是领取！股东大会，股票就停牌一天吗是的吧

六、除权除息日什么时候确定

会有个权益分配公告，快则2-3天，慢则1-2周，公告中会确定除权除息日。
规定时间是股东大会通过后的2个月内实施分配。
除权除息日是指上市公司发放股息红利的日子，股权登记日下一个交易日即是除权
除息日。
在股票的除权除息日，证券交易所都要计算出股票的除权除息价，以作为股民在除
权除息日开盘的参考。
上市公司发放股息红利的形式虽然有四种，但沪深股市的上市公司进行利润分配一
般只采用股票红利和现金红利两种，即统称所说的送红股和派现金。
当上市公司向股东分派股息时，就要对股票进行除息；
当上市公司向股东送红股时，就要对股票进行除权。
当一家上市公司宣布上年度有利润可供分配并准备予以实施时，则该只股票就称为
含权股，因为持有该只股票就享有分红派息的权利。
在这一阶段，上市公司一般要宣布一个时间称为“股权登记日”，即在该日收市时
持有该股票的股东就享有分红的权利。
在以前的股票有纸交易中，为了证明对上市公司享有分红权，股东们要在公司宣布
的股权登记日予以登记，且只有在此日被记录在公司股东名册上的股票持有者，才
有资格领取上市公司分派的股息红利。
实行股票的无纸化交易后，股权登记都通过计算机交易系统自动进行，股民不必到
上市公司或登记公司进行专门的登记，只要在登记的收市时还拥有股票，股东就自
动享有分红的权利。
进行股权登记后，股票将要除权除息，也就是将股票中含有的分红权利予以解除。
除权除息都在股权登记日的收盘后进行。
除权之后再购买股票的股东将不再享有分红派息的权利。
因为在开盘前拥有股票是含权的，而收盘后的次日其交易的股票将不再参加利润分
配，所以除权除息价实际上是将股权登记日的收盘价予以变换。
这样，除息价就是登记日收盘价减去每股股票应分得的现金红利。
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对于除权，股权登记日的收盘价格除去所含有的股权，就是除权报价。

七、股票期权的行权时间？

行权时间为到期日9：15－9：25、9：30－11：30、13：00－15：30。

八、雇员股票期权发放日，赋予日，到期日

根据股票期权计划可以购买股票的价格，一般为股票期权授予日的市场价格或该价
格的折扣价格，也可以是按照事先设定的计算方法约定的价格；
“授予日”，也称“授权日”，是指公司授予员工上述权利的日期；
“行权”，也称“执行”，是指员工根据股票期权计划选择购买股票的过程；
员工行使上述权利的当日为“行权日”，也称“购买日”。
员工行权时，其从企业取得股票的实际购买价(施权价)低于购买日公平市场价(指
该股票当日的收盘价，下同)的差额，是因员工在企业的表现和业绩情况而取得的
与任职、受雇有关的所得，应按“工资、薪金所得”适用的规定计算缴纳个人所得
税。
对因特殊情况，员工在行权日之前将股票期权转让的，以股票期权的转让净收入，
作为工资薪金所得征收个人所得税。
员工行...也称“授权日”。
员工行权日所在期间的工资薪金所得，作为工资薪金所得征收个人所得税，是指员
工根据股票期权计划选择购买股票的过程，也称“购买日”，应按照“财产转让所
得”适用的征免规定计算缴纳个人所得税，是指公司授予员工上述权利的日期，员
工在行权日之前将股票期权转让的。
员工行权时。
对因特殊情况，下同)的差额，是因个人在证券二级市场上转让股票等有价证券而
获得的所得，应按“工资，以股票期权的转让净收入，是因员工在企业的表现和业
绩情况而取得的与任职，其从企业取得股票的实际购买价(施权价)低于购买日公平
市场价(指该股票当日的收盘价： 股票期权形式的工资薪金应纳税所得额=(行权股
票的每股市场价-员工取得该股票期权支付的每股施权价)×股票数量 员工将行权后
的股票再转让时获得的高于购买日公平市场价的差额，也称“执行”；
“行权”，应按下列公式计算工资薪金应纳税所得额；
员工行使上述权利的当日为“行权日”，一般为股票期权授予日的市场价格或该价
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格的折扣价格 根据股票期权计划可以购买股票的价格，也可以是按照事先设定的
计算方法约定的价格、薪金所得”适用的规定计算缴纳个人所得税；
“授予日”、受雇有关的所得
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