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想去应聘股票操盘手有什么条件.想成为股票操盘手要具
备哪些条件？-股识吧

一、想成为股票操盘手要具备哪些条件？

做操盘手很辛苦的，总之工作的时候就像是在软禁一样。
一般都放你在别墅这些地方不让你有联系外面的方法的，而且也有监视。
超级的夸张。
总之干多久就得呆那地方多久，没得出门。
有文凭的话还是去考个助理分析师好过了。
大专以上学历就OK了。
自己慢慢来搞个分析师位子也是迟早的事。
还是做机构的分析师舒服啊。
人手又够，不像私募那个鸟样。
但想做操盘手也不是容易的事，要有朋友介绍才行的。
另外一个方法就是让自己在当地炒股成名哈哈，然后结识老板级人物的。
多了自然有人自动找上门给钱让你帮他干了。

二、招聘操盘手

你的话显示你对自己没有自信，原因是：你说你有几千个小时的研究时间，但是你
没有实际交易记录，充其量，你的研究、你的理论只是纸上谈兵，你只会用模拟去
演示证明你的观点，但是你没有实战经验，你并不能够保证你能在这个市场上活下
来。
请不要怀疑我的话，我是一名交易员，我清楚从菜鸟到专业老手的经历阶段，你在
市场上没有赚钱，也没有亏钱，而且是没有亏大钱，这是你的最大的缺陷。
要知道，市场如战场，只有赚过大钱、亏过大钱，才能够感同身受，才能体悟其中
的奥妙，才能磨练出一种心境，淡定，随遇而安。
你现在的阶段，很有可能是即将在市场上活下来的临界点。
你要做的就是找个公司历练（貌似现在没什么正规公司，没什么公司会招没经验的
股票交易员），或者是自己攒钱修炼。
如果你不相信我，就请把我的话当成一个笑料吧。
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三、当操盘手有啥条件？网上的高工资都是真的吗？

网上一般是假 的~~~~~~~~~现实中操盘手其实要求很简单不过都要交押金的~~高
中毕业就能坐操盘手�~还有最主要的一点就是
必须自律性很强才能做一个优秀的操盘手�~

四、如何成为一个操盘手，然后去应聘操盘手这份工作

建议别想着当操盘手了，那些外汇、期货、黄金等公司说就是说招操盘手，实际上
是招你进去帮他拉客户的，这个行业淘汰率相当高的，一般都没有什么底薪可言，
一般你去这些公司面试一般都会轻易通过，接着会帮你培训，最后就是要你帮他去
拉客户，实际上也算不上什么真正的操盘手，如果是真正的操盘手是公司给资金你
直接操作，根本就不需要你去找资金，一般你这样的没有经验的人去了也只是帮其
拉客户的。

五、证券公司招聘操盘手都做什么啊？具体点

顾名思义：是要你去买卖股票。
只是操盘手有高低之分，刚开始的操盘手只能是按照上级的指示去做，如果水平达
到一定的程度的话，就能独立去完成任务了。
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