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怎么阻击涨停的股票；调整的股票中，如何把握主升浪？
-股识吧

一、求牛人把通信达分时指标改为预警

能改，可接这个任务。
不过要在节后测试看看盘中效果，具所知，通达信一般不支撑用户分时预警指标。
从分时图看，这个指标，只能对个别股的涨停前有效。
看下面两图片。
600711盛屯矿业：有效。
600228昌九生化：无效。
发现对当天涨停个股来看，无效的多于有效。

二、如何狙击主升浪

朋友，这估计要你花上一阵功夫苦学了，炒股票，量价线筹盘五路合一，再结合大
盘形势和基本面市场题材方能狙击到主升浪。
我说起来容易，可做起来不易啊。
其中所费之辛苦，没有体会过的人是很难理解的。
介绍你看几本书吧。
张华著《狙击涨停板》〈猎取主升浪〉

三、调整的股票中，如何把握主升浪？

震荡的时间越长，震荡的幅度越窄，突破后拉升的力度就越大！注意是震荡的时间
，不是调整的时间！股价在还慢的震荡下跌中，始终被一条线支撑不被击穿，均线
会慢慢向一起慢慢靠拢，均线集合的密度越大，反转的可能就越大，当股价反转后
，没几天就放量突破前期高点，这我们狙击的最佳时刻！该股的主升浪展开了！

四、请教股票涨势规律
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取决于股票的供求关系，呵呵，不是有规律的，只有概率，3月9日很多想买的人没
有买到，所以3月10日，只要还在自己认可的价格范围之内，一般还会涨。
涨停一般是出了消息，使得太多人看好它的未来，而且得到了大单的认同。

五、如何判断并成功狙击 热点强势龙头股

虽然我很聪明，但这么说真的难到我了

六、如何做一个完美股市狙击手 可解盘

呵呵，等你练成几年前我那种程度，在股市中你就是无敌的。
无论大盘涨跌，只操作深市股票，大盘涨跌200点之内，月累计超短线交易20次以
上，能够T+0、也能T+1，甚至能T+0次数达到3-5次。
全部只赚不亏，无一败绩。
平均每个交易日净收益（扣除买卖手续费后的收益）超过1%。
全部下午2：30之后开始看盘选股，买股时间全部在2：50之后，偶尔全仓买股。
全仓买股2次，全胜，2次全是1个交易日分胜负。
买入次日就全仓出掉。
2次，第一次扣除买卖手续费后的收益净赚6%，第二次，扣除买卖手续费后的收益
净赚5.8%，2次全仓买的股票，在次日以及未来3个月内，没有一个交易日涨停过。
2次全仓买的股票是在同一个月，大盘每日涨跌在150点之内。
第二次全仓买的股票，是当时股市中众所周知的私募一哥华夏基金经理王亚伟重仓
持有的永高股份。
偶尔让庄家抬下轿，感觉还是不错的。
不过，我早就转向其他领域发展，不再炒股了。

七、请教股票涨势规律

                                                  页面 2 / 3



股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

八、怎样选择已涨停股票的最佳卖出点？

涨停板有很多种情况，不管他是什么样的涨停， 你只需要看他的量是否放大，
换手率高不搞！换手率在20 左右就该抛了。
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