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sd股票怎么摘帽——ST股票怎么摘帽？谢谢-股识吧

一、ST股票怎么摘帽？谢谢

1，净资产超过股票面值（股票面值一般都是1元）2，会计年度要盈利（不能是亏
损）

二、ST股票怎么摘帽？谢谢

摘帽条件，一般是连续两年盈利。
事实上应该包括，一是有关业绩条件的规定，(一) 主营业务正常运营；
(二）扣除非经常性损益后的净利润为正值。
二是必须按照程序，申报，由证监会审批通过，公告

三、st成功什么时候摘帽

一般来说，股票st只是代表该股票有较大的风险，并不代表股票会退市。
所以股票st后多久退市，不能一概定论。
通常，交易所会将有风险的股票名称前冠以“ST”，以示区分，如果公司处理好
了异常情况，可以摘去这个称号。
如果公司在被冠以“ST”之后，经营状况持续恶化，随时都有可能会退市。

四、ST股票怎么摘帽？谢谢

摘帽条件，一般是连续两年盈利。
事实上应该包括，一是有关业绩条件的规定，(一) 主营业务正常运营；
(二）扣除非经常性损益后的净利润为正值。
二是必须按照程序，申报，由证监会审批通过，公告
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五、ST股票要摘帽的话需要什么条件？ST科龙怎么还没摘帽？

1，净资产超过股票面值（股票面值一般都是1元）2，会计年度要盈利（不能是亏
损）

六、如何摘除一只股票的ST？有无具体数据参考？如有，是什
么？

只要一年盈利就可以摘帽了，不需要“连续两年盈利”盈利指的是：年报每股收益
为正，同时扣除非经常性损益之后的收益也为正满足这个条件，即可摘帽！以前还
有一条“每股净资产高于1元”，后来取消了

七、股票st股怎样能摘帽

1.上市公司本身改善经营状况，公司出现扭亏为盈就可以摘帽；
2.大股东资产注入，改善经营条件，公司业绩好转，扭亏，可以摘帽；
3.st公司被其他公司资产置换重组，公司业绩以新公司优异业绩出现，可以摘帽。
.......

八、求教ST股票摘帽的一些细节：ST股票申请摘帽是随时都可
以的么？通常申请提交后要过多少时间才有个结果？

ST股票如果要申请摘帽，需要具备以下3个条件：一是最近一年的年报必须扭亏为
盈；
二是最近一个会计年度的股东权益为正值，即每股净资产为正值(此前曾要求每股
净资产必须大于1元)；
三是最新年报表明公司主营业务正常运营，扣除非经常性损益后的净利润为正值。
600887*ST伊利是上海证券交易所的股票适用上述规则。
2009年前三季业绩总体是盈利的，且每股净资产也为正，还有扣除非常性损益后的
净利润也为正，但是根据相关的规定要等到09年的全年业绩为盈利时才能进行摘帽
。
相关情况如下：*ST伊利公布2009年三季报：基本每股收益0.66元，稀释每股收益0.
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64元，每股收益（扣除）0.56元，每股净资产4.15元，净资产收益率15.85%，扣除
非经常性损益后净利润449832275.67元，营业收入19295312727.77元，归属于母公司
所有者净利润526038742.87元，归属于母公司股东权益3318435077.54元。
一般来说股票被ST后摘帽的条件比摘星的条件更严格，一般只要符合摘帽的条件
就能摘星
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