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高送转有哪些股票有哪些~什么样条件股票具备高送转呢
？一般什么时候送转-股识吧

一、连续五年高送转的股票有那些

连续五年高送转股的有苏宁电器。
其原因是公司发展快，经营策略好，具有高成长的特点，每年都能填权的特点，董
事长自己增持股票，看好自己公司的特点。
为什么连续五年高送转股，是因为公司的资本扩张战略，公司要做大做强。

二、什么是高送转概念股票

高送转是指送股或者转增股票比例较大，一般10送或转5以上称为高送转。
高送转一般在上市公司年报（通常季报很少送转）披露前发布，在此之前，市场主
要以三季报以及相关市场数据判断个股高送转潜力。
一般认为，盈利能力强、成长潜力高是高送转的重要条件，其次依据每股资本公积
、每股未分配利润以及每股净资产等指标来进行筛选出来的股票，通常就称为“高
送转概念股”。
高送转概念股之所以称为“概念”，是因为具备某些高送转条件，但并不代表公司
就一定会高送转；
同样，不具备高送转条件的公司一样可以进行高送转，是否高送转最终是由公司股
东大会决定的。

三、还有哪些股票有高送转的可能

高公集金，高净资产的

四、连续五年高送转的股票有那些
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连续五年高送转股的有苏宁电器。
其原因是公司发展快，经营策略好，具有高成长的特点，每年都能填权的特点，董
事长自己增持股票，看好自己公司的特点。
为什么连续五年高送转股，是因为公司的资本扩张战略，公司要做大做强。

五、什么样条件股票具备高送转呢？一般什么时候送转

业绩好，净资产高，公积金多，又处于高速扩张期的小盘股最容易高送转。
一般来说，每股可分配利润达到或超过1元,就具备了每10股送5股或10股送现金5元
的能力；
每股资本公积金达到或超过1元,就具备了每10股转赠5股的能力。
送转的时间一般是在年报披露后,主要也就是集中在每一年的3-7月这段时间.扩展资
料：股票送转的好处：一、只有公司有利润了才能送股，而增股则是用公积金来增
加总股本。
一般来说增股比送股好。
二、转增股本则是指公司将资本公积转化为股本，转增股本并没有改变股东的权益
，但却增加了股本的规模，因而客观结果与送股相似。
转增股本与送红股的本质区别在于，红股来自公司的年度税后利润，只有在公司有
盈余的情况下，才能向股东送红股；
而转增股本却来自于资本公积，它可以不受公司本年度可分配利润的多少及时间的
限制，只要将公司帐面上的资本公积减少～些，增加相应的注册资本金就可以了，
因此，转增股本严格地说并不是对股东的分红回报。
送股是上市公司将本年的利润留在公司里，发放股票作为红利，从而将利润转化为
股本。
送股后，公司的资产、负债、股东权益的总额结构并没有发生改变，但总股本增大
了，同时每股净资产降低了。
参考资料：高送转股——百度百科
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