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一、A股股票跌多少会跌停

一般是下跌10%...

二、中国股市每日涨停多少

1、在中国股市，股票每天涨停的最大幅度为10%。
一般股票涨停、跌停板为昨天市值的正负10%，到达后不在上涨或下跌。
ST股票涨停、跌停板为昨天市值的正负5%。
2、中国A股市场均设有涨幅和跌幅的限制，他们都是10%的限制，即所谓的涨停和
跌停，10%的涨幅是针对上一交易日股价而言的，即今天这支股票股价涨到10%股
价就不会再涨了，被限制了，但是它不影响买卖，但是一旦达到10%涨停很难买到
，因为这时股价较高，卖的人很少，大家都不愿意卖。
还有涨停和跌停适用中国所有A股，另外第一次上市交易股票当天没有涨停限制，
第二天才有限制，股市中的权证也没有涨停和跌停限制。
3、涨跌停板制度源于国外早期证券市场，是证券市场中为了防止交易价格的暴涨
暴跌，抑制过度投机现象，对每只证券当天价格的涨跌幅度予以适当限制的一种交
易制度，规定了交易价格在一个交易日中的最大波动幅度为前一交易日收盘价上下
百分之几。
即规定当日交易最高价格和最低价格。

三、股票涨多少算涨停跌停

一般股票10%涨跌停，ST股票5%涨跌停。

四、股票市场一天可以有几个涨跌停版？
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上海证券交易所/深圳证券所发出通知，根据证监会精神，2007年沪市将休市18天
。
其中，元旦：2007年1月1日（星期一）至1月3日（星期三）休市3天，1月4日（星
期四）起照常开市。
春节：2007年2月17日（星期六）至2月25日（星期日）休市5天（公休日除外），2
月26日（星期一）起照常开市。
“五一”：2007年5月1日（星期二）至5月7日（星期一）休市5天（公休日除外）
，5月8日（星期二）起照常开市。
“十一”：2007年10月1日（星期一）至10月7日（星期日）休市5天（公休日除外
），10月8日（星期一）起照常开市。

五、一般来股票要跌到什么程度公司才会停牌

停牌是指股票由于某种消息或进行某种活动引起股价的连续上涨或下跌，由证券交
易所暂停其在股票市场上进行交易。
待情况澄清或企业恢复正常后，再复牌在交易所挂牌交易。
是证交所对公司的处罚措施。
。

六、股票一天有几次跌停和涨停！一般百分之几就停！

涨停跌停各一次，分别到了10%就停，因为停了，所以当天不会有变化了。
涨跌幅度不得超过10％，ST股票不超过5%。
股价达到涨跌停板后，不是完全停止交易，在涨跌停价位或之内价格的交易仍可继
续进行，直到当日收市为止。
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