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股票分配政策有哪些，我国股份有限公司股利分配政策有
哪几种？他们各有什么利弊-股识吧

一、股利政策有哪些

1、剩余股利政策 是以首先满足公司资金需求为出发点的股利政策。
根据这一政策，公司按如下步骤确定其股利分配额：
�确定公司的最佳资本结构；
�确定公司下一年度的资金需求量；
�确定按照最佳资本结构，为满足资金需求所需增加的股东权益数额；
�将公司税后利润首先满足公司下一年度的增加需求，剩余部分用来发放当年的现
金股利。
2、稳定股利额政策 以确定的现金股利分配额作为利润分配的首要目标优先予以考
虑，一般不随资金需求的波动而波动。
这一股利政策有以下两点好处。
�稳定的股利额给股票市场和公司股东一个稳定的信息。
�许多作为长期投资者的股东（包括个人投资者和机构投资者）希望公司股利能够
成为其稳定的收入来源”以便安排消费和其他各项支出，稳定股利额政策有利于公
司吸引和稳定这部分投资者的投资。
采用稳定股利额政策，要求公司对未来的支付能力作出较好的判断。
一般来说，公司确定的稳定股利额不应太高，要留有余地，以免形成公司无力支付
的困境。
3、固定股利率政策
这一政策要求公司每年按固定的比例从税后利润中支付现金股利。
从企业支付能力的角度看，这是一种真正稳定的股利政策）但这一政策将导致公司
股利分配额的频繁变化，传递给外界一个公司不稳定的信息，所以很少有企业采用
这一股利政策。
欢迎到无忧财务 4、正常股利加额外股利政策 按照这一政策，企业除每年按一固定
股利额向股东发放称为正常股利的现金股利外，还在企业盈利较高，资金较为充裕
的年度向股东发放高于一般年度的正常股利额的现金股利。
其高出部分即为额外股利。

二、我国股份有限公司股利分配政策有哪几种？他们各有什么利
弊
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我国股份有限公司的股利分配政策主要有现金股利和股票股利。
一、现金股利缺点： 在企业营运资金和现金较少，而又需要追加投资的情况下，
发放现金股利将会增加企业的财务压力，导致企业偿债能力下降。
优点： 在企业营运资金和现金较多而又不需要追加投资的情况下（1）有利于改善
企业长短期资金结构；
（2）有利于股东取得现金收入和增强投资能力。
二、股票股利缺点：
会被认为是企业现金短缺的象征，有可能导致企业股票价格下跌。
优点：（1）可以避免由于采用现金分配股利而导致企业支付能力下降、财务风险
加大的缺点；
（2）当企业现金紧缺时，发放股票股利可起到稳定股价的作用，从而维护企业的
市场形象；
（3）股票股利可避免发放现金股利后再筹集资本所发生的筹资费用；
（4）股票股利可增加公司股票的发行量和流动性，从而提高公司的知名度。

三、股票如何分配

你好！股票应该先分给你一半，然后剩下的一般有你和你女儿，他父母平均分配。
债务也应该先分给你一半，剩下的一半应该你们平均分配，继承人在继承遗产的范
围内，偿还债务。

四、股票如何分配

你好！股票应该先分给你一半，然后剩下的一般有你和你女儿，他父母平均分配。
债务也应该先分给你一半，剩下的一半应该你们平均分配，继承人在继承遗产的范
围内，偿还债务。

五、试述股份制企业常用的股份分配政策及其使用条件

股利分配政策是指股份制企业确定股利以及与之有关的事项所采取的方针和策略，
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其核心是正确处理公司与投资者之间，当前利益与长远利益之间的关系，从实际情
况出发，确定股利支付比率或金额。
常用的股利分配政策有： （1）剩余股利政策。
即将公司的税后可分配利润首先用作内部融资，在满足投资需要后，剩余部分用于
向股东分配股利。
（2）稳定股利政策。
即支付给股东的股利总是维持在一定水平上，不随盈利的增减变化而变化。
（3）变动股利政策。
即支付给股东的股利随盈利的增减变化而变化。
（4）正常股利加额外股利政策。
公司一般每年按固定数额向股东支付正常股利，当盈利有较大幅度增长时，再加付
一部分额外股利。
1、剩余股利政策。
它是一种投资优先的股利政策。
采用这种股利政策的先决条件是公司必须有良好的投资机会，并且该投资的预期报
酬率要高于股东要求的必要报酬率。
2、固定股利政策。
是将每年发放的股利额固定在某又以水平上，并在较长时间内不变，只有当公司认
为未来盈余会显著的、不可逆转的增加时，才会提高股利发放额。
3、稳定增长股利政策。
在一定时期内保持公司的每股股利额稳定增长。
4、固定股利支付率股利政策。
公司确定一个股利占盈余的比例，长期按比例支付股利。
5、低正常股利加额外股利政策，介于固定股利政策和变动股利政策之间的折中股
利政策。
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