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股份有限公司监事会的注意事项有哪些—领导要升迁了，
需要注意什么?-股识吧

一、股份公司“三会”召开顺序
年终股东大会、监事会、董事会哪个先开

先开监事会和董事会，再开股东大会。

二、设立有限责任公司，应当具备哪些条件?

1.股东符合法定人数。
法定人数是指法定资格和所限人数两重含义。
法定资格是指国家法律、法规和政策规定的可以作为股东的资格。
法定人数是《公司法》规定的设立有限责任公司的股东人数。
《公司法》对有限责任公司的股东限定为五十个以下。
2.股东出资达到法定资本的最低限额。
公司必须有充足的资金才能正常运营。
股东没有出资，公司就不可能设立。
股东出资总额必须达到法定资本的最低限额。
公司法规定有限责任公司注册资本的最低限额为人民币三万元。
法律、行政法规对有限责任公司注册资本的最低限额有较高规定的，从其规定
3.股东共同制定章程。
制定有限责任公司章程，是设立公司的重要环节，公司章程由全体出资者在自愿协
商的基础上制定，经全体出资者同意，股东应当在公司章程上签名、盖章。
4.有公司名称、建立符合有限责任公司要求的组织机构。
设立有限责任公司，除其名称应符合企业法人名称的一般性规定外，还必须在公司
名称中标明"有限责任公司"或"有限公司"。
建立符合有限责任公司要求的组织机构，是指有限责任公司组织机构的组成、产生
、职权等符合《公司法》规定的要求。
公司的组织机构一般是指股东会、董事会、监事会、经理或股东会、执行董事、一
至二名监事、经理。
股东人数较多，公司规模较大的适用前者，反之适用后者。
拓展资料：有限责任公司：简称有限公司，中国的有限责任公司是指根据《中华人
民共和国公司登记管理条例》规定登记注册，由五十个以下的股东出资设立，每个
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股东以其所认缴的出资额为限对公司承担有限责任，公司法人以其全部资产对公司
债务承担全部责任的经济组织。
有限责任公司包括国有独资公司以及其他有限责任公司。
我国法定公司有两种形式：有限责任公司(co.，ltd或ltd.）和股份有限公司（co.，lt
d.)参考资料： 百科 有限责任公司

三、领导要升迁了，需要注意什么?

不要有任何改变，平时怎样的现在一定要坚持还是怎样。
如果听到领导要升迁了就刻意去改变什么，非常容易引起领导的反感，切忌。
一些正常的恭喜的话是要说的，是人都喜欢听好话，不过不要太过。

四、董事会和监事会都是多久开一次

董事会和监事会都分定期和临时的，

五、一人有限公司的监事有哪些要求?比如能否是另一家公司的
法人？

没有要求，可以。
监事不能担任本公司的经理，董事和法人
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