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公司累积股票制度如何使用_有限责任公司怎样进行股权
激励？-股识吧

一、累积投票制的运用

累积投票制指股东大会选举两名以上的董事时，股东所持的每一股份拥有与待选董
事总人数相等的投票权，股东既可用所有的投票权集中投票选举一人，也可分散投
票选举数人，按得票多少依次决定董事入选的表决权制度。
这样做的目的就在于防止大股东利用表决权优势操纵董事的选举，矫正“一股一票
”表决制度存在的弊端。
按这种投票制度，选举董事时每一股份代表的表决权数不是一个，而是与待选董事
的人数相同。
股东在选举董事时拥有的表决权总数，等于其所持有的股份数与待选董事人数的乘
积。
投票时，股东可以将其表决权集中投给一个或几个董事候选人，通过这种局部集中
的投票方法，能够使中小股东选出代表自己利益的董事，避免大股东垄断全部董事
的选任。
举个例子：某公司要选5名董事，公司股份共1000股，股东共10人，其中1名大股东
持有510股，即拥有公司51%股份；
其他9名股东共计持有490股，合计拥有公司49%的股份。
若按直接投票制度，每一股有一个表决权，则控股51%的大股东就能够使自己推选
的5名董事全部当选，其他股东毫无话语权。
但若采取累积投票制，表决权的总数就成为1000×5=5000票，控股股东总计拥有的
票数为2550票，其他9名股东合计拥有2450票。
根据累积投票制的原理，股东可以集中投票给一个或几个董事候选人，并按所得同
意票数多少的排序确定当选董事，因此从理论上来说，其他股东至少可以使自己的
2名董事当选，而控股比例超过半数的股东也最多只能选上3名自己的董事。
可以看出，采取累积投票制度确实可以缓冲大股东利用表决权优势产生的对公司的
控制，增强小股东在公司治理中的话语权，有利于公司治理结构的完善

二、公司如何使用股票的钱？

你是指如何使用募集的资金吧。
一般所说的募集资金是指从股市上,通过公布招股说明书向广大投资者募集的资金.
企业对对募集资金的使用与日常管理都有一定的规定:即企业应对募集资金的使用
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与日常管理建立严格的管理制度,保证募集资金的合理有效规范使用. 必须严格按招
股说明书公布的募集项目投资,不允许在未经公告审批的情况下擅自改变募集资金
用途. 必须按募集资金项目公布的实施步骤与实施期完成投资,不允许获得募集资金
后却不再进行投资,也不允许产生大量的资金沉淀(就是原来说要花3个亿完成的项
目,你现在花300万完成了,剩下的钱你自己自说自话用到其他地方上去了,这种行为
就构成了欺骗投资者) 对募投项目未达到预期经济效益或募投项目因故未能按期完
成的,企业必须进行公告。

三、有限责任公司怎样进行股权激励？

股权激励是对员工进行长期激励的一种方法，是企业为了激励和留住核心人才而推
行的一种长期激励机制。
一般情况下股权激励计划设计要把握四定：四定：定量、定人、定价、定时定量：
确定持股载体的持股总量及计划参与人的个人持股数量。
对于上市公司全部有效的股权激励计划所涉及的标的的股票总数累计不得超过公司
股本的总额的10%，任何一名激励对象通过有效的股权激励计划获授的本公司的股
票累计不得超过公司股本总额的1%，非上市公司可以参照此规定，但不受此规定
约束。
定人：确定哪些人员参与持股计划体系。
激励对象可以是公司的董事，监事，高级管理人员，核心技术（业务）人员，以及
公司认为应当激励的其他员工，但不应当包括独立董事。
定价：确定持股载体及股权计划参与人的认购价格。
上市公司按照有关法规确定行权价格或者价格购买，而非上市公司定价通常以净资
产作为参考，合理确定激励对象的转让价格，一般为不低于每股净资产。
定时：确定股权计划参与人持有股权期限，在确定股权激励中需要把握几个时间概
念，比如授权日、等待期、有效期、行权日、禁售期等。

四、公司给股票有什么用

新上市股票有一部分可以流通，另一部分暂时禁止流通。
给优秀员工的，可能就是这一部分，叫做原始股。
一般在上市后1~3年解禁。
解禁后可以流通变现。
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在没有变现以前，每年可以享受公司分红。
不过我建议你不要抱太高期望。
老板们很喜欢用这个给员工画大饼。
我之前做过的一家公司，说好了每年分红，给股份，每一年老板都会有借口。
直到我做了三年离职，一股都没落袋。
分红都被老板以各种借口吃掉了，一分钱没拿到。

五、什么叫累积股票制

所谓累积投票制度,是指股东大会选举两名或两名以上的董事时,股东所持有的每一
股份拥有与当选董事总人数相等的投票权,股东既可以把所有的投票权集中选举一
人,亦可分散选举数人,按得票数的多少决定董事人选。
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