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国企上市公司董事长如何任命|我国上市的国有企业的董
事长是通过股东大会来选举的还是政府直接任命的？董事
委员会的组成委员呢？-股识吧

一、国有企业法人任命的条件

企业法人个人资料 1、 借款人及配偶身份证 2、 房产证权利人及配偶身份证 3、
借款人、房产权利人户口本 4、 借款人、房产权利人结婚证 5、
个人资产证明，如房产、汽车、股票、债券等 6、 个人近六个月或一年的银行流水

二、国有独资公司董事长的产生方式

董事长由国资委指定。

三、如何任免 董事长

董事会的职权是解聘和聘任公司的高管人员及决定其报酬，并没有职权撤换和解除
监事的职务。
而监事会直接向股东发出了召开临时股东会的通知，并在该股东会上作出了解除董
事长李某职务的决议是对的！

四、董事会里的董事长如何任命，是由投票选举还是所占有股份
比例最大的即为董事长？

股份最多的，为董事长。
望采纳
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五、国企的领导负责人是怎么任免的？

国务院国资委

六、我国上市的国有企业的董事长是通过股东大会来选举的还是
政府直接任命的？董事委员会的组成委员呢？

因为国有大型上市公司一般都是国家控股，作为最大股东有权或者说有实力认命董
事长.而董事会成员一般是董事会提名通过的.总经理、总裁、CEO等管理层人员是
由董事会任命的

七、董事长如何任免？

董事长的任免一般是由自己提出来的，总是是长的任职是由下面的人选择出来的选
举出来的。
也可以有下面的人进行我们公共投票进行免除董事长。

八、董事长的任职条件

董事长的英文是chairman (准确的说是chairman of the board)，是股东利益的最高代
表，它不属于公司雇员的范畴，理论是指公司管理层所有权力的来源。
董事长是公司董事会的领导，其职责具有组织、协调、代表的性质。
董事长的权力在董事会职责范围之内，不管理公司的具体业务，一般也不进行个人
决策，只在董事会开会或董事会专门委员会开会时才享有与其他董事同等的投票权
。
president和ceo的权力都来源于他，只有他拥有召开董事会、罢免president和ceo等最
高权力，但他从来不掌握行政权力。
chairman可以随时解除任何人的职务，除了董事（member of the
board）和监事（member of the board of
supervisors），因为董事和监事不是公司雇员，而是公司的主人和仲裁人。
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