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如何对上市公司净利润排序-
企业实现的净利润应怎么分配-股识吧

一、怎么用spss对上市公司财务状况进行排名

对某项指标综合排名 一般使用因子分析的方法先选取公司财务的各个指标数据，
然后通过因子分析的方法，进行计算综合得分情况，最后依据综合得分高低进行排
序就是了

二、上市公司何如分配利润？

很多上市公司吸引人才屡试不爽

三、股市新手，，，问，，上士公司净利润是怎么分配的???

上市公司的利润不是给国家和券商的，上市公司的利润在扣除了负债后，一部分用
于股息分红，有可能是配股，也有可能是现金，或者配股+现金；
剩下的就作为资本公积金，维持公司运转。
目前中国很多上司公司在盈利的情况下也不分红，所以在中国，目前来说买卖股票
是很难从上市公司得到收益的。
于是只好炒作股票，投资也就变成投机了。

四、净利润怎么分配啊? 分配标准/比率是什么啊

净利润的分配顺序：弥补上一年公司亏损、计提10%的法定公积金、计提5－10%的
法定公益金、计提经股东会决议的任意公积金、向股东分派股利把如上东东分配往
后，剩下的就由公司老总说的算了。
呵呵，没有固定的分配标准的
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五、上市公司的利润如何分配

弥补亏损后形成 可供分配利润。
五年尚未补足的年度亏损，可供分配利润= 净利润=年初
未分配利润或亏损+其它转入。

六、股份公司利润分配顺序是什么？

根据公司法等有关法规的规定，一般企业和股份有限公司当年实现的净利润，一般
应按照下列顺序分配：(1)弥补以前年度亏损；
(2)提取法定盈余公积金；
(3)提取法定公益金；
(4)支付优先股股利；
(5)提取任意盈余公积金；
(6)支付普通股股利；
(7)转作资本(股本)的普通股股利。
利润分配简介：利润分配，是将企业实现的净利润，按照国家财务制度规定的分配
形式和分配顺序，在企业和投资者之间进行的分配。
利润分配的过程与结果，是关系到所有者的合法权益能否得到保护，企业能否长期
、稳定发展的重要问题，为此，企业必须加强利润分配的管理和核算。
企业利润分配的主体是投资者和企业，利润分配的对象是企业实现的净利润；
利润分配的时间即确认利润分配的时间是利润分配义务发生的时间和企业作出决定
向内向外分配利润的时间。
基本原则：1、依法分配原则企业利润分配的对象是企业缴纳所得税后的净利润，
这些利润是企业的权益，企业有权自主分配。
国家有关法律、法规对企业利润分配的基本原则、一般次序和重大比例也作了较为
明确的规定，其目的是为了保障企业利润分配的有序进行，维护企业和所有者、债
权人以及职工的合法权益，促使企业增加积累，增强风险防范能力。
国家有关利润分配的法律和法规主要有公司法、外商投资企业法等，企业在利润分
配中必须切实执行上述法律、法规。
利润分配在企业内部属于重大事项，企业的章程必须在不违背国家有关规定的前提
下，对本企业利润分配的原则、方法、决策程序等内容作出具体而又明确的规定，
企业在利润分配中也必须按规定办事。
2、资本保全原则资本保全是责任有限的现代企业制度的基础性原则之一，企业在
分配中不能侵蚀资本。
利润的分配是对经营中资本增值额的分配，不是对资本金的返还。
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按照这一原则，一般情况下，企业如果存在尚未弥补的亏损，应首先弥补亏损，再
进行其他分配。
3、充分保护债权人利益原则债权人的利益按照风险承担的顺序及其合同契约的规
定，企业必须在利润分配之前偿清所有债权人到期的债务，否则不能进行利润分配
。
同时，在利润分配之后，企业还应保持一定的偿债能力，以免产生财务危机，危及
企业生存。
此外，企业在与债权人签订某些长期债务契约的情况下，其利润分配政策还应征得
债权人的同意或审核方能执行。
4、多方及长短期利益兼顾原则利益机制是制约机制的核心，而利润分配的合理与
否是利益机制最终能否持续发挥作用的关键。
利润分配涉及投资者、经营者、职工等多方面的利益，企业必须兼顾，并尽可能地
保持稳定的利润分配。
在企业获得稳定增长的利润后，应增加利润分配的数额或百分比。
同时，由于发展及优化资本结构的需要，除依法必须留用的利润外，企业仍可以处
于长远发展的考虑，合理留用利润。
在积累与消费关系的处理上，企业应贯彻积累优先的原则，合理确定提取盈余公积
金和分配给投资者利润的比例，使利润分配真正成为促进企业发展的有效手段。

七、企业实现的净利润应怎么分配

先弥补以前年度亏损，然后计提法定盈余公积，之后可以计提任意盈余公积，提完
后分配

八、上市公司每年是如何分配净利润？

上市公司会按照证监会的规定， 按时公布年报，在年报之中会公布分红派息的预
案，然后召开股东大会通过，上报证监会批准，就可以实施分红派息了。
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