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股票买的人多好不好—买股票赢的人多还是输的多？-股
识吧

一、买股票赢的人多还是输的多？

通常以一般常识来讲是亏钱的人多，但也只是说说，因为这个问题是无法精确统计
且一直会随时间变动的。

二、炒股赚的人多还是亏的人多

大部分是亏的，亏的多是散户。
当然也不能因为他们亏了就“谈股色变”，很多亏的原因都是盲目的买。
但是得注意的是，目前我国股票市场的法律是不完善的，还有证券商给出的上市公
司的资料都不全面，想要的资料没有，不想要的它偏偏有，我的感觉是它很混乱。
怎么才能稳赚，这个很难说，只能靠自己的判断。
但还是有些原则可以遵循的，就是不熟悉的公司的股票不要买，别人的话不要盲目
地听（包括什么所谓专家，不管他多有名，很多都是忽悠人的，其中的猫腻谁知道
呢），等等。
只能说股市有风险，入市需谨慎。
风险当然大。
比如说去年很多散户在六七十的价位上买了中石油的股票，后来中石油一路爆跌，
就是今天为止，它的股价也就11块多，如果你撑不住了，你卖一股你一股就亏五六
十块，就算不卖，要想让股价再涨到六七十块，要多少年呢，还能涨得上去吗，只
有天知道，这就是风险。
还有就是你买的这个公司被ST了，你就可能赔得更多了。
如果倒闭了，你的股票就没了，一分钱也没了。
不过这种情况是少的，目前在大陆上市的公司好像还没有一家出现这种情况的。
当然，如果在一个熊市里买到了绩优股，将来还是能大赚一笔的。
还有就是可以进行短线操作，今天买，明天涨了就卖。

三、股票持股人数多好还是人少好
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当然是持股人数少好了。
这样筹码的集中度高。
便于控盘。
持股人数多，筹码分散，散户多不利于拉升。

四、一只股票的股东人数多了好还是少了好?

人越多越分散，该股拉升的可能也就越低。
人越少越集中，该股拉升到可能就越大。
人少了，说明主力收集筹码比较充分了，就随时可能拉升。
如果里面散户很多，你是主力，你会拉升么？ 呵呵

五、买股票赚钱的人多么?

股票市场是主力机构与散户的搏亦，主力机构不论是在消息或是资金方面都处于领
先地位，所以主导着股票的走势，有赚钱的必然就有亏钱的，他们就是赚取了大多
数散户的钱。
很多新股民都是受股市大涨的狂热气氛和赚钱效应影响而盲目入市，入市后迫不及
待的寻找那些正在快速拉升的股票买入，这时股票走势看似非常好，但是股价实际
上已经很高了，主力获利巨大。
主力也就是利用了这一点，或借助利好散户的疯狂抢盘，这正是主力出货的好机会
。
有些股民，自以为成了短线高手，于是频繁操作，追逐热点。
结果，一买就套，一卖就涨，变成追涨杀跌。
这样连连的亏损，造成心态不稳，以至心灰意冷，割肉出局。
而且主力机构做庄的操作手法是不会一成不变的，所以只有少数人能够踏准节奏赚
到利润。
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