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新三板高管无股份怎么办—新三板的股东中不能有职工持
股会吗-股识吧

一、股东证不见了怎么办新三板公司退市了小股东怎么办

现在一般都不需要股东证的了，在证券营业厅拿身份证基本业务都可以办理。
退市会一段缓冲期，30天整理期可以继续在A股交易平台买卖。
如果这30天没有交易，等到公司正式退市。
也就不允许在场内交易，相关的股份会转到你的股份转让账户（需要到证券营业厅
办理），以后就只能在场外交易了，也就是不能在公开市场交易。
所以退市，关键的快，赶紧卖掉不用烦。

二、公司计划上市（新三板退了），让我们管理层买了公司股份
，签的有协议，但是没有给我们，有风险吗？

无论是购买自家公司的原始股，还是在二级市场购抄买已上市的股票，其实均是有
投资失败的风险。
你讲的这个问题我很纳闷：第一；
你服务的公司凭它什么说就一定能过关斩将一路顺风式的发行上市成功呢？第二；
购买股票怎么也得有张股权证或交割单什么的吗？第三；
任何经济合同(协议)至少是一式两份吧，双方当事人各持一份，对吧?按你描述的
内容来说，至少，我个人不会选择：“乐意购买”，仅供参考！

三、新三板华泰交易平台买的新三板股票 没有合同
不算原始股吧 卖也不掉怎么办

新三板 卖不出去 主要是流动性，没有人交易。
通俗来说就是没有买家，你想卖卖不出去。
如果想要卖 你就没事盯着看看有没有卖盘。
就算是没有合同，但是股权绝对是你的，这点你放心。
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四、三板买新三板企业股权 卖不出去怎么办

新三板股权，肯定不可能买进来就可以卖出去的，可以等上市，或者上市失败，并
购重组，借壳上市，做市等方法退出，出售股权

五、新三板的股东中不能有职工持股会吗

大部分新三板公司都有面向本公司员工的股权激励安排，大多数以成立有限合伙的
方式进行操作。
但是就是这样一个简单便利的途径，在2022年11月24日股转系统发布的有关新三板
企业定向发行的问答中被禁止。
原因据猜测是防止股份代持等违规行为。
这样一项规定，使得原本计划采用老办法进行员工股权激励的新三板企业犯了难，
员工股权激励难道以后都不能做了吗?答案当然是否定的，员工股权激励还是要做
的，但是要换一种形式。
员工持股计划设立的新思路，股转系统已经给出了，那就是用原来放在有限合伙的
钱来认购新发起的基金份额或资管计划，再由这些经过备案和核准的基金或资管计
划认购新三板公司的股票。
玩法要说走基金通道设立持股平台认购公司发行股份需要怎么办，一般分三步走，
(下文中拟进行员工激励的新三板企业称为标的企业)：第一步：由基金管理公司发
起设立一支契约型基金，由基金管理公司来管理基金的投向。
为了确保这支新基金的投向是标的企业，双方可以在第一步的合同中约定双方在该
支基金的投资方面为一致行动人。
第二步：基金管理公司与标的企业员工签署基金认购合同。
基金管理公司完成基金募集，到证券业协会备案。
第三步：基金管理公司用完成备案的该支基金投资标的企业，认购标的企业发行的
股票。
关注点1、新三板企业借道基金进行员工持股应采取契约型基金的方式。
根据《全国中小企业股份转让系统投资者适当性管理细则(试行)》关于合格投资者
的规定，“下列机构投资者可以申请参与挂牌公司股票公开转让：1、注册资本
500 万元人民币以上的法人机构；
2、实缴出资总额 500 万元人民币以上的合伙企业。
集合信托计划、证券投资基金、银行理财产品、证券公司资产管理计划，以及由金
融机构或者相关监管部门认可的其他机构管理的金融产品或资产，可以申请参与挂
牌公司股票公开转让。
”当中规定了法人机构与合伙企业，而对当下使用频次最多的契约型基金的规模没
有特别要求，因此契约型基金参与新三板企业的增发，只要满足基金管理人在证券
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业协会备案，且基金本身也完成备案，即可成为新三板的合格投资者。
所以今后新三板企业借道基金进行员工持股可以大量采取契约型基金的方式，便于
操作。
2、契约型基金的合格投资者：有限合伙OR个人?根据《私募投资基金监督管理暂
行办法》第十二条的规定，私募基金的合格投资者一定要符合一定的条件，作为单
位而言净资产不低于1000万元，作为自然人的金融资产不低于300万元或者最近三
年个人年均收入不低于50万元。
并且，投资于单只私募基金的金额不低于100万元。
因此如果是采取个人认购的方式，在员工个人资产不满足条件的前提下，会出现代
持，需要标的企业内部沟通协商清楚，找到愿意让对方代持的人，避免以后的纠纷
。
最终基金赎回后收益是按照认购份额不同打到认购方的账户，约定清楚代持方防止
最后的利益纠纷。
这一方式的优点是个人收益不用申报缴税。
缺点是认购的份额在基金赎回前不能转让，也不利于企业统一管理。
如果是采取员工持股平台(有限合伙)认购基金份额的方式，需要满足有限合伙的净
资产不低于1000万元。
若标的企业内部员工认购资金未达到1000万元的标准，则只能由个人进行基金认购
。
这一方式的优点是有限合伙的份额可以进行转让，且便于企业统一管理。
缺点是基金收益最终归持股平台(有限合伙)，平台对合伙人的收益有代扣代缴义务
，这部分税负不能避免。

六、公司将上新三板，管理人员配股而工人没有

这个好正常，但可以定期搞些员工技能大赛，以资鼓励，也可以搞些烧烤等娱乐性
的活动，跟员工搞好关系

七、公司上新三板不成功破产了，员工买的原始股怎么办

如果买的时候和公司或老板个人有合同约定，要求按合同处理。
如果没有，只能等待破产清算，通常基本上就等同于废纸了。
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八、求助，新三板 高管是否有锁定期限制

高管有
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