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股票股利怎么影响资本公积为什么派发股票股利，资本公
积转增资本，配股影响基本每股收益而不影响稀释每股？
-股识吧

一、发放股票股利时候，普通股和资本公积都要变化，它们之间
什么关系？

摊薄了每股的公积金。

二、资本公积金转增股本的与股票股利

股票股利与资本公积转增股本的相同点：（1）会使股东具有相同的股份增持效果
，但并未增加股东持有股份的价值；
（2）由于股票股利与转增都会增加股本数量，但每个股东持有股份的比例并未改
变，结果导致每股价值被稀释，从而使股票交易价格下降。
股票股利与资本公积转增股本的区别点：（1）对所有者权益内部具体项目的影响
不同；
（2）派发股票股利来自未分配利润，股东需要缴纳所得税，而资本公积转增股本
股东不需要缴纳所得税。

三、为什么派发股票股利，资本公积转增资本，配股影响基本每
股收益而不影响稀释每股？

因为稀释每股收益说的是潜在普通股的影响，派发股票股利，资本公积转增资本，
配股等并不是潜在的普通股

四、发放股票股利会不会改变企业的资本结构？
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股利是所有者权益，一般是按照出资比例发放，所以不影响资本结构.发放股利后
企业可分配利润减少了，实际是转移到股东手中了，所以对股东财富没有影响.至
于企业价值另当别论，积累大量利润不分配是不合理的，将全部利润都分配可能影
响企业发展，.一般企业决定分配利润都是提取发展基金后，所以应当不影响企业
价值.

五、接受投资人分配股利和溢价发行股票会影响资本公积吗？

投资人接受分配股利是不影响资本公积的，但是溢价发行股票会使资本公积增加

六、分配股票股利不影响所有者权益总额，但影响其结构，这句
话对吗？

1、正确2、股票股利只是所有者权益结构的变化，并不影响所有者权益总额。
现金股利是所有者权益的减少，同时负债增加，它是会引起所有者权益和负债同时
变动。
拓展资料：权益法下被投资单位损益的变化已在投资单位反映出来。
但因被投资单位的股本数量变化了。
被投资单位宣告发放股票股利。
基于上述原因，投资方收到被投资单位宣告发放的股票股利，不需要做账务处理，
变化的只是股本数量的变化，不影响所有者权益总额，被投资单位的所有者权益总
额是不变的，被投资单位的所有者权益总金额没有变化，则投资单位的账务不需处
理。

七、发放股票股利时候，普通股和资本公积都要变化，它们之间
什么关系？

八、发放股票股利对公司的影响
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公司通过发放股票红利，并且公司业绩较好，具备填权能力时，投资者就能得到实
在的好处。
所以发放红利是企业盈利能力的一种体现，也是回馈投资者的一种行为，是公司实
力的体现。
发放红利本身对公司业绩不产生任何影响，不过会吸引投资者，对公司起正面促进
作用。
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