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股票在什么情况下要约－在什么情况下，要约不得撤销?-
股识吧

一、收购要约的特点

1、广大股东积极、普遍的请求购买发行人股票2、请求占发行人股票的比重相当大
3、要约的价格显著高于市价4、要约是固定的而非可以转让的5、要约是有条件的
，通常有收购数量的上下限6、要约在一定的期限内是不可撤回的7、受要约人要承
受卖出股票的压力8、在收购股票之前或同时发表收购计划公开声明

二、股权收购要约是什么含义？

股权收购要约的含义 所谓收购要约的含义，又可称之为收购要约的构成要件。
对于一项要约符合什么样的条件才被认为属收购要约，这并非一个简单的问题。
以美国为例，该国《威廉斯法》尽管是专项调查股权要约收购的重要法律，但亦并
未就收购要约下一明确的定义。
只是在实践中许多法院援引《威廉斯法》立法过程中的语言给收购要约下了一个惯
用的定义，即“一般来说，所谓公开收购股份要约(简称收购要约)是指，个人或团
体为公开合并公司，发出要约以高于市价的价格购买被合并公司的股票，这种股票
在国家的挂牌证券交易所上市”。
那么，一项要约到底应具备怎样的要件，方属合格的收购要约呢?一般而言，应包
含以下四方面的构成要件： 1.收购要约人。
这是一项合格收购要约首先应具备的要件。
在要约收购中，只有那些意在获得目标公司控股权的企业，才是真正的收购要约人
，或称其为最终要约人。
如果要约或有意发出正式要约的初步要约不是由最终要约人或有意要约人发出则必
须在要约开始之时就披露该人身份。
之所以强调要约收购的要约人应为真正收购人，其目的在于：让目标公司受约股东
依据真正收购人的身份来作出正确的判断。
如果说可以允许非收购人作为收购要约人发出要约而又不予披露真正收购要约人的
话，那么受约股东将从根本上失去承诺要约与否的判断依据，从而对受约股东的利
益保护亦无从谈起 2.收购受约人。
又称收购要约相对人，它可以是也应当是除要约人以外的目标公司所有持股股东，
这是股东待遇平等原则的必然要求。
但是，由于收购是针对目标公司的控股权，因而要约收购与协议收购一样，作为股
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权合并的方法，它们所收购或所欲收购的股票只会是拥有投票权的股份，于是真正
的受要约人其实又是那些持有目标公司附有投票权股票的股东。
3.收购要约表示。
它是指收购要约人须有一旦其要约被接受时即受约束的意思。
按照前述要约谨慎的原则，要约的发出，即意味着要约人经过了认真的考虑，并作
好了负责的准备。
如果说要约人之收购要约还处于考虑之中，或者说与目标公司董事会有关要约收购
的谈判还处于正在进行之中，那么要约收购人可以发出初步要约或可能的要约。
这样的要约一般只向目标公司董事会发出，它还不能表明要约人最终将受其拘束之
意思，还不具有要约的表示，因而并非真正的要约。
至于对要约的接受方式，通常表现为承诺，但在要约收购中，预受成为受约股东对
要约接受通常先采用的方式。
所谓预受，其实质乃为受约股东准备承诺的意思表示，它可以在收购要约结束日之
前随时被受约股东所撤回，只有当其未被撤回时方最终构成有效的承诺。
预受对于受约股东而言，并非直接地发生法律效力，此又为法律对受约股东加以保
护的制度之一。
但对收购要约人而言，预受却构成有效的接受，收购要约人不得以其要约未经最终
有效承诺因而未被接受为由主张要约的变更或撤回等。
4.收购要约内容应十分明确。
这其实是收购要约的实质构成要件，在要约收购中，由于受约股东只能对收购要约
表示接受还是不接受，而不可能作出收购反要约，亦即不能就收购要约的内容提出
修改的要求。
因而要约所包括的收购条款应尽可能详细具体且完整可行，如此才便于受约股东切
实作出承诺与否的决定。
一些国家的法律对要约内容所应包括的方面作出明确的要求，甚至对要约的条款作
出格式的设定。
一般而言，一项收购要约应包括以下基本内容： ①保证条款。
②身份条款。
③标的条款。
④数量条款。
⑤价格及支付条款。
⑥要约期间。
除以上收购要约所应必备的条款内容外，各国有关收购要约应予披露的信息等同样
为要约必不可缺的内容组成部分，但这并不构成要约的基本条款。

三、什么叫要约方式收购股份
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收购上市公司，有两种方式：协议收购和要约收购，而后者是更市场化的收购方式
。
从协议收购向要约收购发展，是资产重组市场化改革的必然选择。
那么，要约收购先进在哪呢？ 协议收购是收购者在证券交易所之外以协商的方式
与被收购公司的股东签订收购其股份的协议，从而达到控制该上市公司的目的。
收购人可依照法律、行政法规的规定同被收购公司的股东以协议方式进行股权转让
。
要约收购（即狭义的上市公司收购），是指通过证券交易所的买卖交易使收购者持
有目标公司股份达到法定比例（《证券法》规定该比例为30％），若继续增持股份
，必须依法向目标公司所有股东发出全面收购要约。
与协议收购相比，要约收购要经过较多的环节，操作程序比较繁杂，收购方的收购
成本较高。
而且一般情况下要约收购都是实质性资产重组，非市场化因素被尽可能淡化，重组
的水分极少，有利于改善资产重组的整体质量，促进重组行为的规范化和市场化运
作。
要约收购和协议收购的区别主要体现在以下几个方面：一是交易场地不同。
要约收购只能通过证券交易所的证券交易进行，而协议收购则可以在证券交易所场
外通过协议转让股份的方式进行；
二是股份限制不同。
要约收购在收购人持有上市公司发行在外的股份达到30％时，若继续收购，须向被
收购公司的全体股东发出收购要约，持有上市公司股份达到90％以上时，收购人负
有强制性要约收购的义务。
而协议收购的实施对持有股份的比例无限制；
三是收购态度不同。
协议收购是收购者与目标公司的控股股东或大股东本着友好协商的态度订立合同收
购股份以实现公司控制权的转移，所以协议收购通常表现为善意的；
要约收购的对象则是目标公司全体股东持有的股份，不需要征得目标公司的同意，
因此要约收购又称敌意收购。
四是收购对象的股权结构不同。
协议收购方大(相关，行情)多选择股权集中、存在控股股东的目标公司，以较少的
协议次数、较低的成本获得控制权；
而要约收购中收购倾向于选择股权较为分散的公司，以降低收购难度。
五是收购性质不同。
根据收购人收购的股份占该上市公司已发行股份的比例，上市公司收购可分为部分
收购和全面收购两种。
部分收购是指试图收购一家公司少于100％的股份而获得对对该公司控制权的行为
，它是公司收购的一种，与全面收购相对应。
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四、在什么情况下，要约不得撤销?

有下列情形之一的，要约不得撤销：(1)要约人确定了承诺期限或者以其他形式表
示要约不可撤销；
(2)受要约人有理由认为要约是不可撤销的，并已经为履行合同做了准备工作。

五、股市中什么叫全面触发要约收购

1、广大股东积极、普遍的请求购买发行人股票2、请求占发行人股票的比重相当大
3、要约的价格显著高于市价4、要约是固定的而非可以转让的5、要约是有条件的
，通常有收购数量的上下限6、要约在一定的期限内是不可撤回的7、受要约人要承
受卖出股票的压力8、在收购股票之前或同时发表收购计划公开声明

六、万科股票30%可以要约收购是什么意思

法律规定：通过证券交易所的证券交易，收购人持有一个上市公司的股份达到该公
司已发行股份的30%时，继续增持股份的，应当采取要约方式进行，发出全面要约
或者部分要约。
如果持有万科股票超过30%，就要发出要约收购。
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