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gta5抢劫联合储蓄买哪个股票－gta5抢劫联邦储蓄a计划该
找哪些人？-股识吧

一、gta5抢劫联邦储蓄a计划该找哪些人？

你好“811784354”！B计划是要钻洞把金块从银行里挖出来。
首先要偷一个可以挖隧道的大钻头，并藏在银行附近，然后到银行将要开挖的新捷
运钻洞，另外还需要准备两架直升机和一辆汽车逃脱：直升机崔佛有一架，另一架
要自己买；
汽车要自己去找一台又快又有劲的跑车并进行改装，之后停在联合储蓄的停车场。
同时也要偷一辆火车来装载黄金载到仓库去。
就这些，谢谢

二、gta5单机任务做完后买什么股票

您说的是任务是“交换条件”，莱斯特给麦克的第一个任务，这是主线任务，主线
任务是没办法在股票里赚钱的，这任务结束后“全都露社区”股票会暴跌，之后就
不会再涨了。
另外停牌的是鲍沙克股票市场，这个市场必须注册LIVE（XBOX）或PSN（PS3），
然后到R星俱乐部注册帐号并关联live货PSN帐号后才能在游戏里使用“鲍沙克”，
也就是说必须是原装机器加正版游戏，破解机是用不了的。

三、跪求gta5莱斯特的抢劫任务和股票的刷法

在去作菜斯特的暗杀任务的时候就买股票，再去作任务，杀完后回家睡觉，然后看
下股票，再睡觉，再看，如果不会就找度娘，

四、gta5单机任务做完后买什么股票

连环暗杀 记下暗杀人物的公司名称，暗杀完后它们的股票会暴跌，在这个时候买
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，之后股票会涨回来。
在做这个任务时游戏也会提示你买股票的。

五、谁能讲解下
GTA5的4次大型抢劫的人员分配的最大收益是多少

第1次抢劫选智取。
雇佣小弟选择：【车手8%】【枪手抄上面说的解锁派奇】（枪手不要选最低，安
葬费高）【黑客最低】抢劫珠宝店，记得打20个珠宝都拿光。
不拿光不要走！失败在也要重来。
一定要拿完就对了！完成后资金如下：枪手选派奇，老麦分袭红120万枪手选最低
，老麦分红100万（最低的枪手在过程中死掉，安抚费好高！老麦分红就100万）第
2次抢劫是在沙漠的银行，只2113需要1位枪手帮忙，枪手选12%。
否则分红更低的实力不够会死掉。
第3次打动是最后一票。
最多钱的一票，想要更多钱，方案【钻孔】【黑客】最低（培养两次实力已经顶尖
），【枪手】这任务中安全5261，需要两名因此全选最低。
【车手】在这任务中最重要4102。
需要两名。
8%的车手必须有两次培养否则掉链子，扣钱（没培养两次的乖乖选分红最多的）
另一外分红5%的随机任务解锁女车手永远的安全。
最后一次FIB突袭，方案【空降】，空降方案枪手安全，枪手选6%。
车手继1653续要培养8%那位。
黑客依然最低。
按照上面那个步骤的话,并且顺利完成任务的话,每个人就可以得到4100多万。
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下载：gta5抢劫联合储蓄买哪个股票.doc
更多关于《gta5抢劫联合储蓄买哪个股票》的文档...
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