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小团体拉股票叫什么组织|班委选举有学生形成小团体拉
票，你作为班主任应该怎么办?-股识吧

一、班委选举有学生形成小团体拉票，你作为班主任应该怎么办
?

在集体生活中一些志趣相投、个性相似或生活背景相似的同学往往自觉或不自觉地
形成小群体，这就是集体中小群体的形成原因

二、团队如何组建

建设团队可以从以下几方面入手；
1、明确团队目标要有明确的团队目标，并使其深入每个员工的内心。
目标是一面旗帜、一盏指明灯，它可以带领大家朝着共同的方向去努力、拼搏，直
至达到预期的结果。
做任何事情如果没有明确的目标，就好比散兵游泳，在茫茫的大海中永远找不到停
靠的岸。
目标可以是管理目标、生产目标，也可以是安全目标、品质目标、效率目标，只要
经过深思熟虑制定出了符合自身发展要求的目标，就必须要让每位员工牢记在心，
在班前会上进行多次宣导，让大家统一思想、达成共识，明确努力的方向，这样才
能有目的、有计划地去工作和生产。
2、尊重团队成员著名团队精神培训专家谭小芳老师认为，尊重员工不仅仅要尊重
他们的人格和劳动成果，而且还要尊重他们提出的一些合理化意见和建议。
当员工通过踏实肯干取得成绩时，要激励其再接再厉、继续努力；
当员工由于思想麻痹犯了错误时，要诚恳地指出问题的根本原因和今后的努力方向
，并希望下次不要有类似的事情发生或希望下次能见到他表现好的一面，而不是一
味地加以指责。
3、激励团队成员一个绩效非常高的团队成员回忆到，“在过去几年中，我们四人
团队都归他领导。
在每天工作结束时——无论这一天是多么紧张忙绿或试图完成的工作有很多——他
都会走到我们每个人的桌前”谢谢你今天的优异表现。
”这样的状况在中国企业很难发生，但一个团队领导者在四年间坚持每一天对他的
团队成员说一句激励的话。
这就意味着激励非常重要，值得去坚持，也意味着激励非常有效，否则一个管理者
不会平白无故坚持四年。
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4、加强团队沟通一个优秀的企业，强调的是团队的精诚团结，团队成员之间如何
沟通是一门大学问。
因为，成员之间如果沟通不好，往往会产生矛盾，形成内耗，影响企业的正常运转
。
谭老师建议管理者要相信下属，发挥大家的智慧和力量为企业献计献策。
要为管理者与员工之间、员工之间、管理者之间的相互沟通和交流，积极创造条件
。
在团队中形成上下之间、员工之间诚挚沟通、相互信任、相互合作的良好氛围。
5、树立团队精神在工作中既要注意个人能力的发挥，又要注重整体配合，使大家
意识到个人失败就是团队的损失。
大家时时处处要有大局观念，以团队利益为重，团结协作，共同前进。
日本人何以有那么高的团队合作精神，让我们看看日本企业是怎么做的。
在日本的企业中，要有奖金大家统统都有，要没有就都没有。
组织中有人有有人没有，就表示组织中有人不良，有人优秀。
不良的人会没有面子，优秀的人也没有面子。
这样大家就感觉不再平等，怎么能够进行有效的合作？6、谨防小团体主义谭小芳
老师建议管理者在建立团队意识的同时，我们还要谨防小团体主义——团队成员和
领导者过度紧密，团队就会演变成XX军团。
对整个组织来说，危害非常大。
案例：原广东中旅的14名业务精英，包括一名资深副总，以及出境游的整套领导班
子，从事市场策划的负责任、电脑技术专家等集体辞职，并组成一家新的旅行社。
请采纳。

三、baidu的股权结构是?

2005年8月5日百度上市以27美元开盘，首日股价一度摸高150美元，市值最高达50亿
美元，收盘时股价为122美元，市值达40亿美元，创造了一场中国互联网的完美风
暴。
百度的股权结构又如何呢？如何防止重蹈盛大收购新浪股票这种被动的局面呢？ 
根据李彦宏的讲述，百度的股权结构非常合理，百度的发展、运营、日常决策完全
掌握在管理层手中。
百度成立时，就把股份分成了三部分：一部分为创始人持有，一部分由风险投资者
持有，还有一部分是员工持有的股票期权。
李彦宏透露，自己最初持股比例为50%，徐勇则为自己的1/3。
百度IPO后，总股本扩大为3232万股，以此为基数，百度高管持有43.5%的股份，处
于控股地位，在高管中，李彦宏个人持股22.4%，徐勇7%。
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李为最大的个人股东。
为了防止其他公司恶意收购（主要是GOOGLE），百度采取了所谓得牛卡计划的
股权设置赴美上市。
其具体实施方法是，上市后的百度股份分为A类(Class A)、B类Class B股票。
将在美国股市新发行股票称作A类股票，在表决权中，每股为1票，而创始人股份
为B类股票，其表决权为每1股为10票。
在这样的股权结构下，Google在公开市场收购百度的梦想几乎无法实现。
分析人士认为，从理论上讲，即使绝大部分股权均被Google收购，但只要李彦宏等
创始人大股东所持的股份在11.3%以上，即可获得对公司的绝对控制权。
另据百度招股说明书披露，在上市前的上轮私募中Google实际向百度注资499万美
金，仅获得2.6%的股权。
除Google外，DFJ(Draper Fisher Jurvetsone Planet持股为28.1%，Integrity
Partners持股为11%，Penin-sulaCapitalFund持股为10.1%，IDG持股为4.9%。
李彦宏作为创始人及CEO持股为25.8%，另一位创始人徐勇则持股为8.2%，其他4位
高管共持有百度3.7%的股份，另有5.5%的股份为普通员工所持。

四、打电话拉人家进股票群被警察抓了 还是学生学生咋办？

打电话拉人家进群以后被警察抓了的话，那需要你负责任的。
因为毕竟跟你是有关系的。

五、中字头股票集体拉抬有何深意
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