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公司给员工发多少股票—公司上市后，还能给员工发放股
票和期权吗-股识吧

一、如果公司持续用股票给员工当工资，那岂不是节约了很多工
资？

二级市场上的股票是转让，从一个人手上转到另一个人手上.公司不能够因此增加
新的股份.看看给员工的股票原本属于谁的，谁就会形成一笔支出. 补充：1.增加股
份是需要补充资本公积金的2.一般公司是把这当作期权在处理，员工缴纳认购费用
来获得股份.但是归属于老股东的收益比例会下降，相当于新股东出一笔钱来补充
净资产，老股东付出的是收益比例的下降.3.除非公司利润增长高过老股东收益的下
降，否则，会有老股东出来反对的.看起来是没有付出工资，但是老股东却付出了
分红权.

二、干股股东如何合理分红百分比？

你好，干股是一种股份制公司无偿赠送的公司股份，属于一种虚拟股权，主要是分
红功能，基本不具备企业的决策权和所有权。
干股按照赠送人员不同可以分为权利干股、管理干股、技术干股、信息干股、员工
干股、亲友干股。
干股分红所得=所占干股比例×公司年度可供分配的净利润。
反推所得，所占干股比例=干股分红所得÷公司年度可供分配的净利润、公司年度
可供分配的净利润=干股分红所得÷所占干股比例。
例如：一家股份制公司为了激励公司员工，满十年员工的送企业比例0.3%的干股。
当公司分红时，公司年度可供分配的净利润为500万。
那么，得到0.3%企业干股的每股员工，就应该获得0.3%×500万=15000元。
该公式体现出公司年度可供分配的净利润越高、干股比例越多，那么持有干股人员
分红越多。
反之，公司年度可供分配的净利润越低、干股比例越少，那么持有干股人员分红越
少。
总体而言，干股分红比例是通过持有人的所占企业干股的比例和公司年度可供分配
的净利润计算而成，该公式主要以计算所占干股比例、干股分红所得、公司年度可
供分配的净利润为主。
风险揭示：本信息不构成任何投资建议，投资者不应以该等信息取代其独立判断或
仅根据该等信息作出决策，不构成任何买卖操作，不保证任何收益。
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如自行操作，请注意仓位控制和风险控制。

三、公司说免费发给我什么股票（没上市的，工作满一年的）这
个有什么用，能发多少？就是普通员工。

是原始股，看你们公司会给你多少，每只股票不一定，成功上市之后才能看得到他
的价格

四、公司奖励员工股份，员工股份分配问题

虽然你问题比较多，也没什么头绪，我还是尽量给你解释一下首先你要明白什么是
股份，股份是将所有者权益划分为相等份额，所有者权益是资产减负债之后的剩余
值。
给你股份，就是你占有公司的一部分权益，即占有公司的资产，也同时负有债务。
比如你公司资产500万，负债100万，你持有5%的股份，那么相应的就对应（500-10
0）*5%=20万的价值。
如果公司经营良好，比如到年底赚了100万，那么这100万中就相应的有你的分红。
如果公司倒闭，破产清算之后，公司资产大于负债，最后清算完，还剩100万了，
你就只有对应的100*5%=5万，如果公司资不抵债，最后还欠了100万，你就什么都
得不到了。
由于你公司是股份有限公司，不需要承担无限连带责任，因此不需要自己再掏腰包
去偿还那5万。
现在你就明白，给你股份，你只有收益，没有风险。
而一旦公司后期运行步入正轨，开始盈利，有大公司来溢价收购的话，那就赚大了
。
如果自己做大做强了谋求上市了，那就更赚了~~所以给股份是好事~没有股权套现
这个说法， 股权是在未来某一时间买入股票的权力。
跟股份完全是两码事，我知道你想问的是能不能把股份卖掉。
没有上市的股份，不能流通，只能通过个人之间的转让协议受让。
如果有人愿意买你公司的股份，你就能购出手套现。
如果没人愿意买，就只好自己持有~~经营不善的股份一般都是折价出售，而经营
良好，未来潜力巨大的公司，则会高价溢价收购~
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五、老板赠送的股权与给员工的工资又有什么分别

能够送员工股权的老板是非常聪明的，因为，员工手里的股权越多，他的积极性就
越高，他的收入也是呈正相关增长的

六、公司上市后，还能给员工发放股票和期权吗

只要影响到现在的股东权益比例就需要股东大会审议，如果是老板自己拿自己的股
份送给员工估计股东大会大概率批准，但如果是新增的股份则不同。

七、公司说免费发给我什么股票（没上市的，工作满一年的）这
个有什么用，能发多少？就是普通员工。

是原始股，看你们公司会给你多少，每只股票不一定，成功上市之后才能看得到他
的价格
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