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股票涨停板怎么看量能⋯怎么看涨停股-股识吧

一、股票量能到底怎么看呢�

股票量能到底怎么看呢看股票最重要的指标我认为就是量能，也就是股票的换手，
在目前这种市道，该指标更为实用。
如果一个股票日均换手在5%左右或以上，那么该股短线肯定是强势股，介入的风
险要远远低于低换手的股票。
量能除了看换手还要看量比指标，如果在一段时间内能够保持在2以上，就很有看
头了。
注意量能不是简单意义上的绝对成交量，是指相对成交量，是跟流通股份比较才有
意义。

二、放量涨停的股票后市怎么看?短线。

主要研究换手率和量能。
放量涨停后，量能继续放大，换手率持续上升，建议先出来，先把利润拿到手。
放量涨停后，量能继续放大，换手率下降或者很低，可以继续持股直到K线出现带
长上影线的实体阴线，可以考虑卖出。
放量涨停后缩量继续上涨，换手率持续上升，建议中线持有或者短线做波段。
放量涨停后缩量继续上涨，换手率持续下降，建议长期做波段持有。
如果你说的是华神的话，就等待长上影线出现吧。
个人经验。

三、请问股票量能到底怎么看呢�

无量上涨，连续涨停板，最好状态。
带量上涨，逐步放大，天量天价，卖出。
带量上涨后，今天缩量昨天一半以下，说明机构不愿再继续拉升，不管阳线阴线都
卖出。
带量上涨后，今天收阴线，不破昨天实体阳线一半，未缩量，继续持有。
以上为短线价额投机。
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如想得到好的收益，还是研究基本面，更能赚取较大利润。

四、怎么看涨停股

涨停板——
证券市场中交易当天股价的最高限度称为涨停板，涨停板时的股价叫涨停板价。
一般说，开市即封涨停的股票，势头较猛，只要当天涨停板不被打开，第二日仍然
有上冲动力，尾盘突然拉至涨停的股票，庄家有于第二日出货或骗钱的嫌疑，应小
心。
如果第二天继续高开走高，则短线可持有；
如果第二天高开走弱，立即获利了结或平仓出局；
如果第二天就套牢，则止损出局。
涨停股的卖出时机：
（1）不看技术指标，如果第二天30分钟左右又涨停的则大胆持有。
如果不涨停，则上升一段时间后，股价平台调整数日时则予以立即抛出，也可第二
天冲高抛出。
（2）会看均线者，则当5日均线走平或转弯则可立即抛出股票，或者MACD指标中
红柱缩短或走平时则予以立即抛出。
（3）一段行情低迷时期无涨停股，一旦强烈反弹或反转要追第一个涨停的，后市
该股极可能就是领头羊，即使反弹也较其它个股力度大很。
（4）追进后的股票如果三日不涨，则予以抛出，以免延误战机或深度套牢。

五、股票量能到底怎么看呢�

通过K线图看量价关系。
要通过 以往的K线图看成交密集区在那里，套牢盘在那里，这样才比较清晰。
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