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中芯国际为什么这么快上科创板－－上海中芯国际
里做技术员工资多少-股识吧

一、急急急！！！关于中芯国际~~~~~~~~~~~就这么点分全给
了~~~~~~~~~

不知道你进的是哪个部门？制造部还是工程部还是研发的
一般制造部跟工程部的supervisor薪资比研发的低些 现在中芯国际本科刚进去
一般月到手5000左右吧 研究生6000+ 1-2年升职+4%-12%左右底薪慢慢爬啊还有，我
要告诫你，中芯国际大陆人最多坐到section Manager，上面的Division
Manager跟Department Manager都是台湾人或者外籍华人，所以前途我就不说了不过
总得来说，中芯国际是个学习的好地方，你刚毕业就在这里好好磨练吧！

二、上海中芯国际 里做技术员工资多少

3000啊 就这么多

三、中芯国际到底哪里好？我要选择来这上班

是一家台企，做半导体的，不怎样，台湾人太抠门了福利、工资一般。
里面的台湾人工资是内地人的几倍。
在外没有补贴费，外面的房子基本上不好租。
总之进去的人没几个月就想跳槽

四、家有靖城初三学生，最近跟我说英语课进度太快了，有点跟
不上，数学老师上课讲的比较简单，课后作业跟课上讲的不太一
样，作业做得太慢了。咱们靖江这边哪个辅导班好一点？

我家孩子和你家差不多，现在去名思教育补课效果很不错 孙老师也很照顾帮忙
希望也能帮到你
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五、成都中芯国际究竟怎么样？请成都中芯国际的人进来回答一
下

“硬盘中芯国际的物流管理方面的职位” 是“应聘”吧？
我大概认识一个女生是你说的部门的小主管哦。
。
1.在成都市区以西10KM左右吧，还不到郫县。
你上baidu或google地图应该能查到。
2.成都的公司应该也就一千人左右吧。
工作环境在成都应该还算不错的啦，你应聘的职位多半也就是坐办公室打电话的，
不用去多恐怖的地方，呵呵。
3.不适用。
事实上只有一个部门是做二休二的。
。
4.在外企里人际关系的问题都不会很突出。
大家都只关注工作，压力相对大些。
5.咦，怎么直接跳到第6点了 6.有大陆人有台湾人，其实除了口音没啥不一样。
7.这个不好说，因为跟你的学历及工作经历有关。
但总的来说，在成都应该还行吧。
8.前一半问题一句两句说不清⋯⋯后一半问题，一般都当人看。
而且你说的那个部门根本不算忙的。
9.有毒，而且硅不算是最毒的原料哦。
不过你应该没机会直接接触它，而工厂排放是经过XX标准XX认证的，所以不涉及
污染的问题。

六、中芯国际到底哪里好？我要选择来这上班

是一家台企，做半导体的，不怎样，台湾人太抠门了福利、工资一般。
里面的台湾人工资是内地人的几倍。
在外没有补贴费，外面的房子基本上不好租。
总之进去的人没几个月就想跳槽
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