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股价基本不动的股票有哪些——两个问题：为什么有的股
票涨到一定值就不动了？还买不到？-股识吧

一、滞涨的股票有哪些

目前看滞涨的股票，主要由以下多种原因，一是业绩比较差的股票滞胀，比如金洲
航慈；
二是产业库存较大的，比如钢铁类的河北钢铁；
三是对保护环境有影响的污染行业，比如煤炭类的兖州煤业，业绩很好堪比银行类
，但股价不涨或者涨幅很小。
当然值长股票最后都会有板块轮动性质的补涨要求，值得关注或参与。
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三、关于不锈钢的股票有哪些？

上面三个都是生产不锈钢的，三个之中600117股性比较活跃

四、两个问题：为什么有的股票涨到一定值就不动了？还买不到
？

首先要恭喜你,你买的股票连续三天涨停.你所说的涨到一定值就不动就是因为他已
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经涨停了.首先给你介绍一下我国股票交易规则中的涨跌停板制涨跌停板制度源于
国外早期证券市场，是证券市场上为了防止交易价格的暴涨暴跌，抑制过度投机现
象，对每只证券当天价格的涨跌幅度予以适当限制的一种交易制度，即规定交易价
格在一个交易日中的最大波动幅度为前一交易日收盘价上下百分之几，超过后停止
交易。
我国证券市场现行的涨跌停板制度是1996年12月13日发布、1996年12月26日开始实
施的。
制度规定，除上市首日之外，股票（含A、B股）、基金类证券在一个交易日内的
交易价格相对上一交易日收市价格的涨跌幅度不得超过10％，超过涨跌限价的委托
为无效委托。
当然,所说的10%是指10%附近.象G广刚上周五就是停在了9.89%.而今天就是停在了1
0%.你说今天还是横线就超过了10%,是因为你没有明白,这里说的10%是每天的涨跌
幅不能超过10%,并不是所上涨总量不能超过10%股票交易是按价格优先来完成的,在
买的时候是越高越能优先买到,卖的时候是越底越能优先卖出,所以你不应该提一分
钱,而是应该降一分钱.之所以你见大单能卖出,是因为,在价格优先的同时,还有时间
优先和量大优先.因为当时的卖单很多而且都下的早,加上又是大单就可能造成你没
有卖出,但只要你把价格降下来就能卖出了

五、一个股票的价格一直在一个价位不动很久

展开全部横盘整理，假如前期有主力介入还未出局的话，持股将来必大涨，观察长
期看看是不是涨跌在缩窄，如果形成一个>走势的话，意味着即将选择突破方向
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