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股票激励计划注销是什么意思呀~取消激励股是好还是坏-
股识吧

一、股票注销是什么意思如何理解

股票注销是指股份有限公司依照发行程序减少公司的一部分股份。
全部注销股份只有在公司解散时才发生。
股票的注销主要通过适当的减资程序实现。
另外，通过股份的收回、与持有本公司股票的公司合并等方式，也可以达到销除股
份的目的。

二、a股股票期权激励计划是什么意思

股票期权激励计划即以股票作为手段对经营者进行激励。
股权激励的理论依据是股东价值最大化和所有权、经营权的分离。
股东为达到所持股权价值的最大化，在所有权和经营权分离的现代企业制度下，实
行的股权激励。
公司董事会在股东大会的授权下，代表股东与以经营者为首的激励对象签订协议，
当激励对象完成一定的业绩目标或因为业绩增长、公司股价有一定程度上涨，公司
以一定优惠的价格授予激励对象股票或授予其一定价格在有效期内购买公司股票，
从而使其获得一定利益，促进激励对象为股东利益最大化努力。

三、“公司股票期权激励计划部分股票期权注销及调整事项完成
&quot；对于这公司的股票是利好还是利空

这种消息不会对公司形成较大的冲击，属于中性消息。
一般来说，公司在已经完成股权激励计划之后，才会出现“部分股票期权注销及调
整事项”的事情发生。
“部分股票期权注销”是因为原来可以得到该期权的个别管理层人员离职而放弃了
该期权，公司只不过是在原有的期权数量上减掉该部分期权而已，这种事情对公司
的影响微乎其微。
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四、注销所有激励对象己获授但未解锁的限制性股票是什么意思

你好，你问的问题其实就是上市公司公告中出现的。
期权注销和限制性股票回购注销他们都对应了一个上市公司股（期）权激励
制度。
由于上市公司经证监会批准可以对公司员工实行股权或期权激励，如果获得授予激
励的员工离职，而股(期)权激励还没有实施，那么离职人员所对应的份额就相应的
注销。
祝你股市获利。

五、取消激励股是好还是坏

股权激励计划是利好！反之就不是利好了。
股权激励就是公司与员工(包括高层管理人员)的一个约定，约定一个时期公司的经
营业绩达到一定标准，员工就可以约定价格（一般比市价低较多）得到一定数量的
公司股票。
这种办法是把员工的利益与公司的利益绑定在一起，促进公司的良性发展，所以对
二级市场的股票也有利好作用。
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