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如何估值即将发行股票_如何给上市公司估值？-股识吧

一、如何给股票估值

股票估值常用的方法：1.PE市盈率估值法：股票分析中的PE指标实际指的是P/E，
即市盈率。
要计算P/E，你只是把目前的公司股票价格除以其每股收益（EPS）。
很多时候，每股收益（EPS）是由过去4个季度的收益来计算的；
然而，有时用估计的未来4个季度的收益来计算；
有时还利用过去两个季度和估计的未来两个季度的收益来计算。
由此，计算出来的数据有一定差异。
理论上，股票的P/E值表示，投资者愿意付出多少投资得到公司每一块钱的盈利。
但这是一个非常简单的对于P/E值的解释方法，因为它没有考虑到公司的发展前景
。
A股PE 在10-15倍，有投资价值；
20倍左右适中；
30倍以上高估；
60倍以上是即将爆破的气球。
2．PB估值法：PB即市净率，市净率=股票市价/每股净资产。
净资产的多少是由股份公司经营状况决定的，股份公司的经营业绩越好，其资产增
值越快，股票净值就越高，因此股东所拥有的权益也越多。
所以，股票净值是决定股票市场价格走向的主要根据。
一般而言，市净率越低的股票，其投资价值越高。
相反，其投资价值就越小。
不过，分析人士认为，市净率可用于投资分析，但不适用于短线炒作。
3．PEG估值法：PEG即市盈率相对盈利增长比率，是用公司的市盈率除以公司的
盈利增长速度。
当时他在选股的时候就是选那些市盈率较低，同时它们的增长速度又是比较高的公
司，这些公司有一个典型特点就是PEG会非常低。
PEG指标(市盈率相对盈利增长比率)是彼得�林奇发明的一个股票估值指标，是在
PE（市盈率）估值的基础上发展起来的，它弥补了PE对企业动态成长性估计的不
足，其计算公式是：PEG=PE/企业年盈利增长率。
上述指标只是衡量公司投资价值的一个参考，因为做投资更主要的是看公司的发展
前景，而上述指标有不少是依据历史数据计算的，并不能反映公司价值。
这些可以慢慢去领悟，投资者进入股市之前最好对股市有些初步的了解。
前期可用个牛股宝模拟炒股去看看，里面有一些股票的知识资料是值得学习的，也
可以通过上面相关知识来建立自己的一套成熟的炒股知识经验。
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希望可以帮助到您，祝投资愉快！

二、如何估值股票

每个人的估值不一样的，一般看市盈率，就是股票价格除以股票的年报业绩，15倍
左右的话中小盘股票算比较安全了。

三、如何对一只股票进行正确估值?

看报表，或者直接看动态市盈率，不过一定e799bee5baa6e997aee7ad94e4b893e5b19e3
1333332643335要小心去看，提防因为变卖资产等因素令到业绩大升减低市盈率这种
股票，一定要选主营业务增长，业绩提升，从而市盈率低的股票，最后还要分析未
来三年业绩是否有增长，包括行业、政策等因素，如果有资产注入能长期提升业绩
就最好不过了。
转帖某人对两只股票的估值分析: 关于东北证券与亚泰集团理性分析的合理价格
以PE为40计算： 东北证券合理价值：68元 计算方法：东北证券收益约10亿元，以4
0倍PE计算，10*40=400亿，总股本5.81亿，对应股价就是400亿/5.81亿=68.85元/股 亚
泰集团控股30.62%，东北证券占亚泰集团的市值则为：400亿*30.62%=122亿，加上
亚泰集团自身价值（估计小于50亿），122亿+50亿=172亿，亚泰总股本为11.6亿，
对应合理股价为：172亿/11.6亿=15元，现在价格30多元，已是一倍之多，对应的PE
同样也是40的一倍多，也就是现在股价已到了80-90倍PE了，存在一定泡沫，这就
是当东北证券复牌，它见光死的真正原因。
即使调高PE至50： 东北证券合理价值：86元 计算方法：东北证券收益约10亿元，
以50倍PE计算，10*50=500亿，总股本5.81亿，对应股价就是500亿/5.81亿=86元/股 
亚泰集团控股30.62%，东北证券占亚泰集团的市值则为：500亿*30.62%=150亿，加
上亚泰集团自身价值（估计小于50亿），150亿+50亿=200亿，亚泰总股本为11.6亿
，对应合理股价为：200亿/11.6亿=17元 综合以上所述，亚泰集团即使被庄家适当
拉高，我认为在没有新的基本面改观情况下，17元就是它的合理价格，不过亚泰集
团是控股东北证券，可以合并报表，也相应可以提高它的价格，20元就是极限了，
20元以上就会脱离了价值投资，属于一些题材性的投机行为。
大家可参照参股海通证券的股票看看，例如600826。
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四、如何给上市公司估值？

有充分的事实表明，中国股市未能对上市公司进行合理估值。
中国股市同西方市场最根本的不同是中国股市不能对上市公司提供精确估值。
中国公司的A股、B股、H股、国有股和法人股在不同的监管体系下按不同的价格进
行交易，因此中国公司股票的交易市场是支离破碎的。
然而，没有一个有意义的方法来计算我国上市公司的市值或资本价值，这样可能会
对某些想混水摸鱼的人非常有利。
自1997年来，国有股权的转让价格基本上以每股净资产值来核算的。
至于以净资产定价能不能准确地反映企业的市场价值，可谓众说纷纭。

五、什么为股票，一家即将上市公司怎么给它估值，怎么规定发
行多少股票！

股票是一种有价证券，是股份公司在筹集资本时向出资人公开或私下发行的、用以
证明出资人的股本身份和权利，并根据持有人所持有的股份数享有权益和承担义务
的凭证。
股票代表着其持有人（股东）对股份公司的所有权，每一股同类型股票所代表的公
司所有权是相等的，即“同股同权”。
股票可以公开上市，也可以不上市。
在股票市场上，股票也是投资和投机的对象。
对股票的某些投机炒作行为，例如无货沽空，可以造成金融市场的动荡估值的依据
是企业的行业特点，企业自身增长情况，企业的盈利情况，投资者的态度等。
企业上市的基本流程一般来说，企业欲在国内证券市场上市，必须经历综合评估、
规范重组、正式启动三个阶段，主要工作内容是：第一阶段 企业上市前的综合评
估企业上市是一项复杂的金融工程和系统化的工作，与传统的项目投资相比，也需
要经过前期论证、组织实施和期后评价的过程；
而且还要面临着是否在资本市场上市、在哪个市场上市、上市的路径选择。
在不同的市场上市，企业应做的工作、渠道和风险都不同。
只有经过企业的综合评估，才能确保拟上市企业在成本和风险可控的情况下进行正
确的操作。
对于企业而言，要组织发动大量人员，调动各方面的力量和资源进行工作，也是要
付出代价的。
因此为了保证上市的成功，企业首先会全面分析上述问题，全面研究、审慎拿出意
见，在得到清晰的答案后才会全面启动上市团队的工作。
第二阶段 企业内部规范重组企业首发上市涉及的关键问题多达数百个，尤其在中
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国目前这个特定的环境下民营企业普遍存在诸多财务、税收、法律、公司治理、历
史沿革等历史遗留问题，并且很多问题在后期处理的难度是相当大的，因此，企业
在完成前期评估的基础上、并在上市财务顾问的协助下有计划、有步骤地预先处理
好一些问题是相当重要的，通过此项工作，也可以增强保荐人、策略股东、其它中
介机构及监管层对公司的信心。
第三阶段 正式启动上市工作企业一旦确定上市目标，就开始进入上市外部工作的
实务操作阶段，该阶段主要包括：选聘相关中介机构、进行股份制改造、审计及法
律调查、券商辅导、发行申报、发行及上市等。
由于上市工作涉及到外部的中介服务机构有五六个同时工作，人员涉及到几十个人
。
因此组织协调难得相当大，需要多方协调好。
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