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建筑类劳务派遣印花税应多少：建筑劳务分包公司印花税-
股识吧

一、建筑劳务公司应缴纳税款是多少？

建筑劳务公司小规模企业为3%，一般纳税人为11%，差额徵税为6%。

二、劳务分包印花税怎么算

按照承包金额的万分之三计算缴纳印花税。
《印花税暂行条例》第三条规定：纳税人根据应纳税凭证的性质，分别按比例税率
或者按件定额计算应纳税额。
具体税率、税额的确定，依照本条例所附《印花税税目税率表》执行。
应纳税额不足一角的，免纳印花税。
应纳税额在一角以上的，其税额尾数不满五分的不计，满五分的按一角计算缴纳。
《印花税暂行条例实施细则》第三条规定：条例第二条所说的建设工程承包合同，
是指建设工程和勘察设计合同和建筑安装工程承包合同。
建设工程承包合同包括总包合同、分包合同和转包合同。

三、建筑合同的印花税税率是多少呀

建筑安装工程的印花税率是万分之三 按合同上面的金额乘以万分之三
如果印花税额不足1角的，免印花税 如果是一角以上的尾数四舍五入

四、建筑劳务公司有劳务派遣证完多少税

劳务派遣公司需要交纳营业税及城建税、教研费附加等。
营业税5%、城建税7%、教育费附加3%、个人所得税2%、地方教育附加（所开发票
金额算出的营业税，再乘1%） 。
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劳务公司接受用工单位的委托，为其安排劳动力，凡用工单位将其应支付给劳动力
的工资和为劳动力上交的社会保险（包括养老保险金、医疗保险、失业保险、工伤
保险等，下同）以及住房公积金统一交给劳务公司代为发放或办理的，以劳务公司
从用工单位收取的全部价款减去代收转付给劳动力的工资和为劳动力办理社会保险
及住房公积金后的余额为营业额。
因此，劳务公司以从用工单位收取的全部价款减去代收转付给劳动力的工资和为劳
动力办理社会保险及住房公积金后的余额为营业额计缴营业税，按服务业依5%缴
纳营业税

五、劳务派遣合同上需要交印花税吗？比例怎么算？

不缴纳印花税。
不在印花税条例的举例范围内，不征印花税。

六、建筑劳务公司的税率是多少?

营业税3%城建税在地级市一般是7%，县级5%，其他地方1%印花税要看你签了个什
么合同，如果下载买股票你是不用交印花税的，这个税不分行业。
企业所得税25%（如果没有认定税收优惠的话）

七、建筑劳务分包公司印花税

印花税是根据合同的金额的百分比计算的，不是什么营业税的差额

八、建筑劳务分包公司印花税

印花税是根据合同的金额的百分比计算的，不是什么营业税的差额
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九、劳务分包印花税怎么算

建筑安装工程的印花税率是万分之三 按合同上面的金额乘以万分之三
如果印花税额不足1角的，免印花税 如果是一角以上的尾数四舍五入
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