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准备上市公司股份如何分配__公司股比如何分配？-股识
吧

一、新公司如何分配股份

你好！你们注册资本不满500万是有限责任公司。
有限责任公司中“全体股东的货币出资金额不得低于有限责任公司注册资本的百分
之三十。
”“有限责任公司成立后，发现作为设立公司出资的非货币财产的实际价额显著低
于公司章程所定价额的，应当由交付该出资的股东补足其差额；
公司设立时的其他股东承担连带责任。
”所以我认为你们应该在公司章程中确定技术出资的价额，价额不能高于175万（
我粗算了一下）。
然后按你们货币出资加上技术出资等于总的注册资本，也即C的注资是5万再加上
技术注资价额的，然后再按你们各自注资分配股份。
欢迎采纳！

二、公司怎么分股份？按照什么计算？

展开全部1、利润的分配是由每个股东的股份占总股本的比例决定的2、必须由你们
几个股东一起商议，决定技术入股股东在项目中所占的股份额。
3、最后才制定协议书4、制定协议书之类的问题很复杂，最好先咨询会计事务所，
委托会计师全权或协助处理你想拿出50%的年终利润出来分给技术股股东，那么技
术股股东的股份应占总股本的50%，这个应该由你和其他股东来商议

三、股份公司所持比例如何分配

他34％的话你就66％了 合计一定是100％的嘛 这样照样还是有控制权的啊

四、公司股比如何分配？
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根据原来持有公司股份的百分比，和上市时新发行股票的多少来决定的；
例如：公司原股本1亿股，你持有3000万股，30%的股份；
公司上市时新发行5000万股；
上市后，你仍然持有3000万股，但股权变成3000万/（1亿+5000万）=20%。
扩展资料：股权是股东基于其股东资格而享有的，从公司获得经济利益，并参与公
司经营管理的权利。
把股权首先分成两个类别：资金股权部分、经营管理股权部分，即经济权和政治权
。
先把这两个部分的股权分别确定清楚，不按人的角度，而按这两个类别的角度分配
。
创业企业在投资人进入之前，要对公司股权结构进行规划，公司创始人要占绝对控
股，持有大于67%公司股权，另外几个联合投资人或联合创始人持公司15%左右的
公司股权，另外，有15-20%的股权做为公司核心团队的股权激励池，不过这部分股
权最好由公司创始人代持，分三年左右实施完成。
这个股权结构能保证公司核心团队的稳定，另外，也比较容易得到投资人的认可。

五、一个准备上市公司哪个程序才分配原始股啊

原公司股东允许你投资，走一下流程，然后去修改工商注册登记就可以。

六、公司股份应该怎么分？

这个要看你成立的公司是技术重要还是资金重要啊，你的技术可以评估价格的，你
可以要求管理股

七、股份制公司是如何分配股票的呢？

股东必须是2个（含2个）以上；
职工个人股和集体共有股的比例不得低于51%。
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