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观点防务股票走势如何_600113怎么样！-股识吧

一、股票600143走势如何

600143该股只要该股不有效击穿5日线就是安全的，一但整理完毕该股再次放量上
攻一直围绕5日线震荡走高只需要一直持有直到后市有效击穿5日线收复不了就可以
逢高减仓了，短线看高10.75附近，当然如果后市5日线失守就暂时不用考虑了，以
上纯属个人观点请谨慎采纳朋友是安全的

二、601857的后期走势如何？

可以解套的，只要你拿到3，4月份。
中国石油底部基本已经筑成。
且后市有利好！ 由于近期要推出股指期货，而以沪深300为首的话，中国石油绝对
是庄家比抢的筹码，因为庄家想要利用对冲进行套利的话，石油绝对是最重要的筹
码。

三、600797后期该股趋势评点+5

600797前一阶段走势较强主要是由于他有子公司分拆上市概念，3月中旬有短线资
金进入炒作，但目前已经基本退出，由于是概念炒作，目前大盘趋势明显向下的情
况下，炒作不易，短线也属于超跌，又面临年线支撑应有反弹出现，但大盘趋势如
不能扭转，还是减仓为上，待大盘趋势扭转再作考虑。
推荐去我新浪财经首页的博客看看，大家可以多做交流 *：//blog.sina*.cn/aftstock
*120918*

四、600088股票短线走势怎么样?

资金持续流出，不过已经缩量，有反弹的需求，但是是弱势整理阶段。
实在要买，可以轻仓操作，抓一波反弹的。
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五、600113怎么样！

600113：该股主力资金在流通股中从16.25%增加到现在的18%实力有所增强，炒股
的实质就是炒庄家，庄家的实力强股价才能走得更远，靠散户推动的股票是走不了
多远的！该股如果短时间内无法突破11.8的压力就还有继续下探寻求支撑的可能，
请注意半仓回避风险，如果后市该股突破了11.8的压力位并继续震荡走高，短线看
高12.4，如果连12.4的压力位都突破了看高15（风险偏大）如果在拉升过程中出现
高位放巨量的情况请立即清仓防止主力资金出货后自己被套，以上纯属个人观点请
谨慎操作！祝你好运� 2008年1月30日 期发现有一些股友随意转贴我以前的股票评
论，由于单支股票的评论存在时效性几天之内该股的形势就存在很大的变化，具体
的操作策略也得进行调整，不希望喜欢该贴的股友原封不动的任意复制转贴，这容
易使采用该条评论的股友的资金存在短线风险！都是散户钱来得不容易，请多为他
人着想！谢谢支持哟！

六、000729股票后期走势怎样

技术上接近前期压力位，短线很难有有上佳表现；
再则，大盘又回调或整理的需求，个股也有很多有强烈调整的需求。
综合分析，建议逢高出，择机再入。
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