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居然之家股票怎样⋯面对当前宏观经济形势及竞争状况，
您对诸如居然之家，红星美凯龙等家居建材卖场有怎样的
分析和建议?-股识吧

一、居然之家怎么样

山东的居然之家管理混乱，槐荫店今年关门... ... 总经理周志峰工作努力，办事小心
谨慎，但能力有限，做人唯唯诺诺还有领导没当几天，排场可不小，上下车必须专
人开车门，检查工作要求工作人员夹道欢迎、前簇后佣才行... ...每年春节回家别克
车都装的满满的商户孝敬礼品（飞天茅台、至尊五粮液、国窖1573、极品海参、鲍
鱼等高档香烟）居然之家再山东经营的不怎样，他小富了一把，哎，这就叫有权不
用过期作废啊

二、北京居然之家装饰有限公司的简介？

北京居然之家装饰工程有限公司由北京居然之家投资控股集团有限公司和北京弘高
慧目投资有限公司共同投资的合资企业。
公司专注于中高档装修、房地产楼盘精装修及公共建筑装饰业务，为客户提供家居
设计与施工、装饰材料、家具、家居饰品搭配的“一站式”服务。
公司总部位于金源时代购物中心，近万平方米打造京城最大的融设计、材料、光电
控制、智能家居、室内陈设、家具家电、环保概念为一体的实景样板展示空间。
公司凭借居然之家集团在家居行业的品牌影响力和弘高集团先进设计理念、专业化
施工管理经验，合力打造全新装饰产业模式，以先进、专业、人性的服务为客户实
现完美的家居梦想。
人才理念 力求实现客户、公司、员工多赢的价值理念。
员工的培养 为每一位新入职的员工提供专业、科学、有效的培训。
员工的发展 人尽其才--为有潜力的人员提供广阔的发展空间，提供实现个人价值、
个人才能展现的舞台。
员工福利 提供有竞争力的薪资待遇；
具有完善的福利保障制度。

三、泉州洛江区居然之家东成红木家具怎么样？
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你说的是洛江区安吉路居然之家的 东成红木吗?那家确实不错，我上次买的产品很
满意，而且服务很好，最重要的是，我买来接近4个月了，前两天刚了解了下，升
值了60%多，非常开心，这笔投资赚到了。
其实吧，现在黄金跌，股票降，房地产的黄金投资时代又过去了，投资红木家具倒
是个不错的选择，看这几年的行情，投资红木升值空间很大。

四、郑州的居然之家怎么样？

居然之家郑州店里居然卖假货！投诉一个月了没解决问题！叫我去找工商局投诉！
我们去居然之家买东西都没质量保障！还不如去小店！

五、面对当前宏观经济形势及竞争状况，您对诸如居然之家，红
星美凯龙等家居建材卖场有怎样的分析和建议?

您好。
现在房地产市场非常不稳定，时刻面临着回落的风险。
而作为其附属的家居行业是唇齿相依的，因此，家居行业也面临着一定的危机。
房价回落是不可避免，但是崩盘也不至于。
所以对于相应的家居建材，我建议谨慎投资，多关注风险控制。
可以考虑将资金投入在风险系数更小的产品上。
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