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为什么股改后股票的价格都会下降股票除权除息后为什么
市场价格会下降-股识吧

一、股票增发为什么一般会降低股价

增发简单明了的说就是上市公司再度发行股票，增加股本。
它是经过证监会批准的一种融资行为。
分为定向增发和非定向增发。
前一种对股价影响较小，后一种影响较大，会出现股价波动。
但是增发对上市公司十分有利，会有新的发展动力，会在后市对股价产生正面刺激
。

二、股票除权除息后为什么市场价格会下降

公司的总资产是不变的，而股票除权，总股本将变多，股票单价自然下降啦。
与简单的小学分配问题相像啊，例总共10个鸡蛋，5个人每人应2个，现在扩大到10
个人每个人自然降到1个了。
汗⋯

三、为什么定向增发公布后股价都会跌呢？？

增发前利好因素大涨，增发后当然后跌，再则由于股本扩大了，每股收益与每股净
资产均下降即摊薄了，价格肯定要下调了

四、为什么股改对价当天股价一般会下跌？这样送股对流通股股
东来说是好事还是坏事？

因为股改对价当天，公司净资产总额、税后净利总额未变，每股净资产被稀释。
比如，某公司原净资产13亿，共1000万股，则每股净资产130元，现在10送3股，则
股份总数为1300万股，每股资产下跌为100元，就是这个道理。
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五、为什么送红股、派现金会降低股票的价格

股票现金分红或送转赠股票后股价为什么要除权?这是因为送红股或转赠股都只是
通过把每股净资产中的可分配利润或资本公积金转化为股本送给全体股东，只是增
加公司的注册资本，股东权益并不会因为股本的扩张而增加，假设送股前，每股净
资产为3.00元，10送10后，每股净资就是1.50元.而送现金的原理跟送转股的原理差
不多，送现金的直接把公司的可分配利润拿出来分给全体股东，公司的股东权益会
相应的减少，每股净资产也会因此而减少.如果实行了送转股或现金分红，而股价
却不除权的话，就会导致股价虚高，一样会引来股价的大幅下跌，因为投资者不会
笨到用同样的价钱，去买价值已经减少的东西，而除权只是给出一个参考的开盘价
，投资者如果继续看好该公司，股价就会填权，如果不看好，那就会贴权，这跟每
天的股价涨涨跌跌的原理是一样的；
如果没有除权机制，其一，就会误导很多不了解的投资者逢低买进，造成不公平；
其二，就会让公司的大股东频频送转赠股，然后在二级市场获利，最后受伤的还是
无知的小散户，造成更大的不公平.所以送股后要除权就算是在国外的成熟市场也
是一样存在，很难说对那方更有利，这是一种对双方都公平的一种制度.*：//wenwe
n.sogou*/z/q768293791.htm
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