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股票期权该怎么跟企业谈，股票期权如何能导致股东之间
以及公司的管理人员利益冲突-股识吧

一、我在做股票期权，这个一定要甄别好公司。建议去实地公司
看一下、

期权一种新的金融产品，是一个全新的领域，一种不同于，区别于以前的期货，股
票的那种方式，是一个新的领域，是一个比他们跟新颖，跟全面，更吸引客户的的
项目 ，期权的优势在于投资的资金比较少，就是用少的资金去做大资金才能买卖
的股票，这不同于股票，比股票风险小，但是收益确实很大，所以他才能成为一个
新的好的产品。
boss金服应该 是搭建平台有经验的，可以找其进行询问。
纯手打，谢谢。

二、我想要公司的期权，应该怎么跟公司谈？

其实这个应该在签合同之前谈的，签了合同再谈就比较麻烦了。
如果实在要提的话，首先要让公司觉得你是值这么多钱的，其次期权的话相对而言
比股权容易要一些，因为期权的行权价是可以浮动的。
比如现在公司股票价值1元每股，你可以跟老总谈五年以后1.5元每股的行权价期权
，这个应该相对比较好谈

三、我在做股票期权，这个一定要甄别好公司。建议去实地公司
看一下、

多少要看公司股票规模。
这个期权，指的你在公司就能享受对应等值股权的分红，但是不拥有股权。

四、股票期权如何能导致股东之间以及公司的管理人员利益冲突
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冲突在于股票期权转换为普通股后扩大了股本，稀释了原有股份，原股东股票价值
减少。
但是，股票期权作为企业激励的一种方式，期权股转换为普通股的条件满足后才能
实现转换，往往这种情况是资产价值的迅速扩大，盈利能力的增强，虽然扩大了股
本稀释了股份，但是实际上是提高了股票价值。
对股东和管理者都是双赢的措施。

五、关于公司股票期权的问题。。

股票期权激励计划是需要股东大会通过的既然已经通过，说明股东是认可该计划的
，那么激励对象行权时获得的利益也即股东同意给予的。
不存在侵蚀原有股东权益一说。
希望采纳
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