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金证科技股票怎么样、金证科技发展潜力如何？-股识吧

一、金证股份2022年能涨到100吗

最好的预期65吧

二、金证科技怎么样?

上面的流程，非实习生，涉及到有10个流程子节点，实习生涉及到17个流程子节点
，基本上一个节点是一个人处理，而且金证的内部规定，流程不走完，离职证明不
能办，薪水也不能发，这个是我后来才知道的，因为到了发薪水的日期薪水没发下
来。
当天在OA上提了离职申请之后，想着尽快离开金证去找下家，不想浪费过多时间
在这种垃圾公司，于是，当天下午我在金证大楼里面上下跑，找人去处理OA上的
流程啊，你如果不去叫，他们估计很久才能看见，即便是看见了估计也不一定会处
理。
去人力和财务那边，人力那边有个叫张曼的女人，估计是内分泌失调还是怎么了，
说话冲冲的，我没理她，只想搞尽早搞完尽早走。
就在这个时候，财务接到一个金证的老员工的电话，说他离职那个月的薪水过了4
个月还没发，显然是OA上的流程被拖住了。
我他妈的在想，一个流程就算涉及到几十个人，4个月，不管怎么样也应该处理完
了吧，流程那样设计，那流程中涉及到的人，一定是有义务去尽快处理自己OA上
的事情的，如果4个月没有处理，只能说明，金证是上下串通好是准备赖掉离职员
工的薪水的。
虽然我不急着用钱，上了十几天班，也没多少钱，但是出于我潜意识里对待不公的
一种态度，我决定写下这篇文章，在各大论坛去爆料金证科技股份的种种有违劳动
合同法的行为，并且给后来者，准备进入金证或者接到金证面试通知的同仁们，能
慎行。
金证是每个月7号发薪水，今天11号，我的薪水还没发，这属于拖欠工资，除了在
各大论坛爆料之外，我还会采取合法的手段去有关部门提起申诉，要求金证履行相
应的职责。
最后劝各位，金证不是人待的地方，如果你还想进步的话！！！！！

三、金证科技发展潜力如何？
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作为老员工，我看着金证这几年都发展很快，在北京、南京、上海、成都和深圳已
经设立了五个研发中心，业务都覆盖了全国20多个省市，很多老同事都到很多地方
去拓展业务了，个人发展和企业发展一起进行。

四、金证股份后市如何

金证股份该股长期是游资轻仓打短线，打了就跑。
仓位很低，如果后市该股能够有效收复14.4的最后的支撑位站稳，那该股还有反弹
看高15附近的可能，但是如果后市该股游资继续减仓导致根本无法收复14.4就再次
破位下行了。
场外观望不碰一旦破位下去下个目标区域到12.5附近去了。
中线机构大规模建仓该股前不更改对该股的评价。
个人观点仅供参考。
问问有BUG老问题选择答案前新问题不敢回答。
请谅解

五、湖南金证跟上他们做股票可以赚到钱吗

就是个骗子公司，里面有个叫文舰的专门靠博客发帖马后炮来骗会员这个文舰还取
名趋势老班长，就是个吃屎老班长为了要养活一帮孙子也是真不要脸的来发些马后
炮帖子骗人我跟他们的票3个月亏了30多万3个月后直接删微信，关闭客服窗口

六、金证科技是做什么业务的？这家公司好不好？

金证科技做金融证券软件开发商和系统集成方面的，在这个行业算是国内领先的

七、高手能否透露金证科技的面试经验？？？

你好！亲你应该去各种论坛贴吧找下别人的经验，很多面试经验网上都有人发，不
过这里说下我个人意见：最好是花五天时间横向对比其它行业的发展，自己消化总
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结提炼观点之后再跟有这方面意愿的同学朋友聊聊看，看自己能否清晰表达见解，
及自己观点在竞聘者里面到达什么样的水平。
金证科技是家好企业，加油！仅代表个人观点，不喜勿喷，谢谢。

八、深圳金证科技股份有限公司和中铁十一局比哪个好？

上面的流程，非实习生，涉及到有10个流程子节点，实习生涉及到17个流程子节点
，基本上一个节点是一个人处理，而且金证的内部规定，流程不走完，离职证明不
能办，薪水也不能发，这个是我后来才知道的，因为到了发薪水的日期薪水没发下
来。
当天在OA上提了离职申请之后，想着尽快离开金证去找下家，不想浪费过多时间
在这种垃圾公司，于是，当天下午我在金证大楼里面上下跑，找人去处理OA上的
流程啊，你如果不去叫，他们估计很久才能看见，即便是看见了估计也不一定会处
理。
去人力和财务那边，人力那边有个叫张曼的女人，估计是内分泌失调还是怎么了，
说话冲冲的，我没理她，只想搞尽早搞完尽早走。
就在这个时候，财务接到一个金证的老员工的电话，说他离职那个月的薪水过了4
个月还没发，显然是OA上的流程被拖住了。
我他妈的在想，一个流程就算涉及到几十个人，4个月，不管怎么样也应该处理完
了吧，流程那样设计，那流程中涉及到的人，一定是有义务去尽快处理自己OA上
的事情的，如果4个月没有处理，只能说明，金证是上下串通好是准备赖掉离职员
工的薪水的。
虽然我不急着用钱，上了十几天班，也没多少钱，但是出于我潜意识里对待不公的
一种态度，我决定写下这篇文章，在各大论坛去爆料金证科技股份的种种有违劳动
合同法的行为，并且给后来者，准备进入金证或者接到金证面试通知的同仁们，能
慎行。
金证是每个月7号发薪水，今天11号，我的薪水还没发，这属于拖欠工资，除了在
各大论坛爆料之外，我还会采取合法的手段去有关部门提起申诉，要求金证履行相
应的职责。
最后劝各位，金证不是人待的地方，如果你还想进步的话！！！！！

九、湖南金证的投资顾问技术好不好啊？

这个是必须的，湖南金证公司培养和造就了一支精于资本市场运营、熟悉证券投资
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理财管理、掌握专业顾问咨询与中介策划技巧的高素质人才队伍，为每一个客户带
来最大的利益。
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