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股票量怎么算倍量⋯请教各位老师通达信倍量（今天是昨
天的1倍）怎么用函数表示，谢谢！！-股识吧

一、倍量柱公式 能选出这7天包括今天 {比如现在是7号 到 1号 ）
所有出现的倍量柱的股票。

量价关系是很奇妙的，一般量先价行，有量才有价，但有时也会有了价才有量。
一般情况下：量增价涨，量缩价跌。
同时还要配合量和价的趋势。
如果量缩也迅速拉升，多数是主力高度控盘，一手有资金，一手有筹码，想怎么拉
就怎么拉。

二、股票持有翻倍怎样计算

就是股票的市值减去本钱价翻倍了

三、股市成交量怎么算

股市中有句老话：“技术指标千变万化，成交量才是实打实的买卖。
”可以说，成交量的大小，直接表明了市场上多空双方对市场某一时刻的技术形态
最终的认同程度。
下面，笔者就两种比较典型的情况作一些分析。
1、温和放量。
这是指一只个股的成交量在前期持续低迷之后，突然出现一个类似“山形”一样的
连续温和放量形态。
这种放量形态，称作“量堆”。
个股出现底部的“量堆”现象，一般就可以证明有实力资金在介入。
但这并不意味着投资者就可以马上介入，一般个股在底部出现温和放量之后，股价
会随量上升，量缩时股价会适量调整。
此类调整没有固定的时间模式，少则十几天多则几个月，所以此时投资者一定要分
批逢低买入，并在支持买进的理由没有被证明是错误的时候，有足够的耐心用来等
待。
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需要注意的是，当股价温和放量上扬之后，其调整幅度不宜低于放量前期的低点，
因为调整如果低过了主力建仓的成本区，至少说明市场的抛压还很大，后市调整的
可能性较大。
2、突放巨量。
对此种走势的研判，应该分作几种不同的情况来对待。
一般来说，上涨过程中放巨量通常表明多方的力量使用殆尽，后市继续上涨将很困
难。
而下跌过程中的巨量一般多为空方力量的最后一次集中释放，后市继续深跌的可能
性很小，短线的反弹可能就在眼前了。
另一种情况是逆势放量，在市场一片喊空声之时放量上攻，造成了十分醒目的效果
。
这类个股往往只有一两天的行情，随后反而加速下跌，使许多在放量上攻那天跟进
的投资者被套牢

四、倍量柱公式 能选出这7天包括今天 {比如现在是7号 到 1号 ）
所有出现的倍量柱的股票。

朋友，以下是你要的选股公式：ZHOU:=VOL>REF(V,1)*1.9;ZMIN:COUNT(ZHOU,
7)>=1;

五、请教各位老师通达信倍量（今天是昨天的1倍）怎么用函数
表示，谢谢！！

v>ref(v,1)*2;

六、求股票公式，今天的成交量是昨日的成交量的一倍

你的公式是对。
你在收盘后选出就是今天的成交量是昨日的成交量的一倍。
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七、关于股票什么是放量怎么理解，，，一直股票如何判断量大
量小，到哪个数量算是量大，哪个数量算是量小

那得根据近期的量对比，如果比前面的量不了不少那就是放量，少了很多就是缩量
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