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股票里的五根线代表什么--股票的5条线分别代表什么意思-
股识吧

一、大智慧指标的5根线分别是什么意思，还有就是什么线穿过
什么线就是好表现

5根线是移动平均线 ，5日线上穿10日线代表股价上升
5根线发散向上，代表牛市行情 反之一样...

二、股市中K线图中那5根线都是什么意思

大智慧里的白线表示30日均线；
大智慧里的红线表示10日均线；
大智慧里的绿线表示20日均线；
大智慧里的黄线表示5日均线；
大智慧里的蓝线表示120日均线；
5日均线向上穿越其他均线，表示多头强势，反之，则是弱势

三、股市行情中五条线分别代表什么？

时间均线！5，10，20，30，120日。

四、股票的五根线什么叫

价格平均线，代表的是ma5、ma10、ma20、ma60、ma120.以白、黄、紫、绿、蓝表
示，ma5=5日价格平均线！以此类推。
软件不同显示的颜色也会不一，大至上意思都是一样的，这些均线还可自定义设置
参数，具体操作最好是用个模拟软件系统的去学习一下，会有一定的帮助，像我用
的牛股宝模拟软件，里面有就有多个技术指标免费使用，什么样的K线在什么样的
形态下表示什么意思都有详细说明，使用起来也就方便很多，你可以去试试，愿这

                                                  页面 1 / 3



    www.gupiaozhishiba.com
 

些可帮助到你，祝你投资愉快！

五、股票的5线都是什么意思

白色5日线 黄色10日线 紫色20日线 绿色30日线 蓝色60日线

六、股票的五彩线分别代表什么

股票是股份公司发行的所有权凭证，是股份公司为筹集资金而发行给各个股东作为
持股凭证并借以取得股息和红利的一种有价证券。
五彩线分别代表：1，白色线为现行成交价点位线.2，金色线为均价线.
3，红色线为警戒线， 4，绿线为不可穿越线 注；
1234上升通道可参进，4321下降通道不要靠，色线不分要调整------
白压黄可以看------ 黄白金叉不可入------

七、股票的5条线分别代表什么意思

移动平均线，K线图中一般白线、黄线、紫线、绿线依次分别表示：5、10、20、60
日移动平均线，但这并不是固定的，会根据设置的不同而不同。
股票行情软件中的K线图上各种颜色的线所代表的含义：
红方框：是涨的走势，代表实时股价高于开盘价；
蓝方框：是跌的走势，代表实时股价低于开盘价；
白色线、粉红色线、黄色线、绿色线、红色线分别代表5/10/20/30/60/120日均线，
同颜色线条对应的是数字就是不同天数的平均股价。
有的软件均线颜色不一定相同，但含义都是一样的；
具体的看K线图，左上角有MA的数值后面的颜色，比如：5后面是黄色、10后面是
粉红，这就代表着
5日平均价格用黄线表示，10日平均价格用粉红线表示，以此类推。
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