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股份有限公司有哪些设立条件的注意事项－－有限责任公
司设立的条件主要有哪些-股识吧

一、设立有限责任公司应当具备那些条件?

注册资金，法人，税务登记

二、成立股份有限制公司的条件是什么

就是股份有限制的公司``

三、设立股份有限公司应具备什么条件

股东，出资的股东，资本，其他都是文字性的东西，

四、成立有限公司.需要什么条件

一是要有股东；
二是注册资金达到最低限额；
三是要有公司章程；
四是要有公司自己的名称；
五是公司要有经营场所。

五、股份有限公司设立的条件是什么

股份有限公司设立条件 《公司法》规定，设立股份有限公司，应当具备下列条件
：1.发起人符合法定人数；
2.发起人认缴和社会公开募集的股本达到法定资本最低限额；
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3.股份发行、筹办事项符合法律规定；
4.发起人制订公司章程，并经创立大会通过；
5.有公司名称，建立符合股份有限公司要求的组织机构；
6.有固定的生产经营场所和必要的生产经营条件。

六、有限责任公司设立的条件主要有哪些

根据《公司法》第23条，设立有限公司应当具备下列条件：第一，股东符合法定人
数。
基于有限责任公司的人和性，其股东人数限制为50人以下。
第二，有符合有限责任公司要求的公司名称。
第三，有股东共同制定的公司章程。
第四，有符合公司章程规定的全体股东认缴的出资额。
最后，还要有固定的生产经营场所和必要的生产经营条件。

七、简述有限责任，股份有限公司的成立条件和设立程序。

有限责任公司：由两个以上、五十个以下的股东共同出资，每个股东以其所认缴的
出资额对公司承担有限责任，公司以其全部资产对其债务承担责任的经济组织。
有限责任公司包括国有独资公司以及其他有限责任公司。
（一人有限责任公司最低注册资本3万）
有限责任公司设立程序是1．申请名称预先核准。
2．出资及开设银行账户。
3．验资。
4．审批。
5．申请设立登记。
6．签发出资证明书和置备股东名册。
股份有限公司：是指公司资本为股份所组成的公司，股东以其认购的股份为限对公
司承担责任的企业法人。
设立股份有限公司，应当有2人以上200以下为发起人，注册资本的最低限额为人民
币500万元。
股份有限公司设立方式主要有： ①发起设立。
即所有股份均由发起人认购，不得向社会公开招募。
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②招募设立。
即发起人只认购股份的一部分，其余部分向社会公开招募。
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