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一、年终奖一般什么时候发？

各企业和事业单位每年发年终奖，正常是春节放假日之前发，哪一天发具体不同，
具体要看双方签订的劳动合同或者协议中对年终奖的发放时间是如何约定的。
年终奖是指每年度末企业给予员工不封顶的奖励，是对一年来的工作业绩的肯定。
年终奖发放时间，正常是春节放假日之前发，哪一天发具体不同，具体要看双方签
订的劳动合同或者协议中对年终奖的发放时间是如何约定的。
年终奖的发放额度和形式一般由企业自己根据情况调整。
好的年终奖办法要有较好的考评指标、评价方法、发放规则等等相应的各项制度，
可以有效激励员工，增加企业凝聚力。
2022年1月1日起，居民个人取得全年一次性奖金，将并入当年综合所得计算缴纳个
人所得税。
是否发放年终奖，属于用人单位的工资自主权，但是如果劳动合同或者公司规章制
度里有员工年终奖数额或者计算方式，且劳动者付出了劳动，就应该得到相应的年
终奖金。
在实践中，如果劳动者想保护自己的年终奖，就应该和用人单位签订周密的劳动合
同，并对年终奖进行细致约定。
《关于工资总额组成的规定》第4条规定，工资总额由六部分组成：计时工资、计
件工资、奖金、津贴和补贴、加班加点工资、特殊情况下支付的工资。
第7条规定，奖金是指支付给职工的超额劳动报酬和增收节支的劳动报酬，包括生
产奖；
节约奖；
劳动竞赛奖；
机关、事业单位的奖励工资；
其他奖金。

二、年终奖一般在什么时候发？

一般在春节前和年底之间发放。
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三、年终奖什么时候发？

年终奖是老板给予员工一年来的工作业绩奖励。
年终奖对于员工来说是一种物质奖励。
如果员工的绩效优良，工作成绩突出，为企业的发展做出了贡献，就应该给予奖励
，一来是对员工努力的承认；
二来激励员工继续努力工作。

四、年终奖一般什么时候发

年终奖含义就是老板给予员工一年来的工作业绩奖励，也是可给可不给的一个项目
。
年终奖来由奖金对于员工来说是一种物质奖励。
如果员工的绩效优良，工作成绩突出，为企业的发展做出了贡献，就应该给予奖励
，一来是对员工努力的承认；
二来激励员工继续努力工作，实现更佳的工作表现。
但记者在对一些企业的调查当中发现，企业在发放年终奖的时候考虑的并不简单，
有的目的很明确，就是为了奖励员工们在一年当中所付出的劳动，但也有一些企业
发放年终奖的时候是不得已而为之。
年终奖形式年终奖在不同的单位有不同的发放形式，除了一般意义上的“红包”外
，有的是股票分红，有的是“双薪”，有的是提成，有的是奖金上不封顶，有的还
包括了旅游奖励、物质奖励等。

五、每个公司都有年终奖吗？公司一年一般要发哪些次奖？

展开全部年终奖，是企业根据自身情况确定的，各个公司都有自己的办法和制度，
发不发，发多少，都是企业自己做主，各个单位都是不一样的
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