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通达信如何筛选出跳空高开的股票：今天跳空高开怎么用
通达信选股公式表达 谢谢-股识吧

一、通达信选股公式：选出三天内留有向上跳空缺口的个股。

精确的说应该是选20天内涨停又回调的个股、但没有必要非要到那个跳空缺口、再
次上攻、这都跟大盘和个股公司的强弱有关、做一个函数公式就可以选出这样的个
股。
很容易的。
打字不易，如满意，望采纳。

二、今天跳空高开怎么用通达信选股公式表达 谢谢

O>REF(H,1);

三、怎样选跳空高开或跳空低开

我用的是通达信。
你要的功能在选股器都里有啊，在操作界面最上面点“功能---选股器---条件选股
”进入选股器弹窗，在弹窗的最上面位置有条件选股公式，在下拉列表里找到跳空
缺口选股，然后你在左下角自定选股范围，点击右下角执行选股就OK了。
均线选股也是，在选股器弹窗，选股公式下拉列表选择“均线买入条件选股”左边
的参数调整成你要的天数和K线范围，然后点击执行选股。
只要你找到选股器其他的应该一看就会了，自己调节选股标准和参数就是了。
希望能帮到你。

四、怎样设置指标寻找跳空高开并留下缺口长上影线个股

工具 - 系统设置 - 设置4 - 显示沪深未回补跳空缺口 打钩 最后点击确定
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五、通达信软件设置跳空公式 OPEN＞REF（HIGH，1），选出
股有400多只，没有跳空的股票也选出.为何.谢谢

这个正常，早盘开盘后的缺口很多少都会在当天被回补。
当天开盘集合竞价的成交量如果过少，跳空幅度也比较小的，也这种跳空发生合很
容易也一般会很快会被回补。
例如一只个股昨天以最高价收盘，是一条光头的小阳线，次日高开了2分钱。
那么可能开盘1分钟之后这跳空的2分的空间马上就会被填上。
但它依然符合你的公式，一样会被选出来。
将open改成low，那就会选出没有回补成功留有缺口的股票，这些股会比较少一点
，技术意义也会更大一点。

六、涨停板跳空高开选股公式

ZT:=C/REF(C,1)>=1.095 AND C=H;XG:REF(ZT,1) AND NOT(ZT) AND L>REF(H,1);

七、涨停板跳空高开选股公式

ZT:=C/REF(C,1)>=1.095 AND C=H;XG:REF(ZT,1) AND NOT(ZT) AND L>REF(H,1);

八、如何调出通达信炒股软件的跳空缺口显示

通达信炒股软件的跳空缺口功能键直接输入 45
回车，就可以看到最近一个没有回补的缺口。
远期的不显示，只显示距离今天最近的一个。
或调整你的K线，把周期在某一个时间段内，它会显示这个时间段的缺口。
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