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成都股票销售工资多少合适吗做股票金融电话销售怎么样
？是骗人的吗？未来的前景怎么样？-股识吧

一、股票销售工作怎么样？

正常的股票用得着销售吗，是帮骗子公司当原始豛销售吧，那是骗局

二、在股票期权公司上班工资怎么样
现在好不好做保底工资3500加提成

保底工资不少了，至少在熊市时有保障了，只要手上有客户，持别是短线客户，提
成不会少的，当然前提是开发客户资源

三、股票工作有前途吗？有风险吗一个月工资多少

很有前途，不过要高手才可以。
风险都是公司的没事儿。

四、请问成都依能科技股份有限公司的待遇怎么样？想去面试销
售。

成都依能科技（股票代码：836803）成立于2004年，总部位于成都市高新西区，是
从事信息化领域咨询、规划、建设和服务的高新技术企业和软件企业。
（原谅我是百度的）我之前有个朋友在这里上班，听说工作氛围不错的，同事之间
都比较好相处，现代化的办公环境，福利待遇该有的都有，至于收入嘛销售肯定是
靠能力说话，年底他们公司好多人都拿车的！建议你还是去实地去看一下，面试就
是互相选择的过程。
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五、做炒股软件销售工作一个月一般能拿多少钱？好做吗？

我觉得不好做，据我所知，现在股票软件中，像大智慧这么好的软件，也赚不到钱
，而且很多炒股软件都是免费的，在中国炒股的人大多数是散户，散户基本上都是
用的免费的软件，你要是去销售的话，目标客户都不好确定，大机构都有专门的自
己的软件。
销售一般是底薪加提成的模式，底薪一般2000块左右吧，提成多少，就看你的业绩
了。

六、请问有谁了解中信证券成都营业部怎么样？（与在成都的其
他券商相比，待遇、规模啥的）谢谢~~

待遇好点。
但是要求高些 属于正式员工得嘛 地位高。

七、做股票金融电话销售怎么样？是骗人的吗？未来的前景怎么
样？

如果你的工资是10000，税后工资为7454，个人五险一金缴纳2223，个人纳税322；
工资发放需根据你公司给你的基本工资是中国，是否五险一金，五险一金基数中国
等决定的

八、做股票金融电话销售怎么样？是骗人的吗？未来的前景怎么
样？

这个工作本身没问题，问题就是看你找到公司靠不靠普，现在金融公司鱼龙混杂，
你要了解好公司。
金融方面的工作待遇相比其他工作要高很多，做好的话，一年有车有房取老婆，呵
呵，不过一样要看公司是不是靠谱。
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九、成都申科荣销售行业新手一般到手工资是多少

如果你的工资是10000，税后工资为7454，个人五险一金缴纳2223，个人纳税322；
工资发放需根据你公司给你的基本工资是中国，是否五险一金，五险一金基数中国
等决定的
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